HELP DESK MODULO PAGHE
Nota Salvatempo L0062

Gestione Fondo EST

Quando serve Per gestire il calcolo dei contributi al fondo EST, il versamento in F24 con

Causale contributo EST1, la compilazione nella Denuncia Individuale del
flusso Uniemens della sezione “Convenzioni Bilaterali” e per la creazione del
telematico Fondo EST.

v’ Circ. n.1/2019: CCNL aziende pubblici esercizi, ristorazione

Normativa collettiva e commerciale e turismo, aumento del contributo
ordinario a 12 euro.

v’ Circ. n.3/2019: CCNL per i dipendenti da aziende delle Imprese di
viaggi e turismo, da 11/2019 contributo ordinario a 12 euro.

v’ Circ. n.4/2019: CCNL per i dipendenti del settore Distribuzione
Moderna Organizzata (DMO), dal 01/2020 contributo ordinario a 12
euro.

v’ Circ. n.1/2020: CCNL per i dipendenti delle Imprese di viaggio e
turismo Fiavet, dal 01/2020 istituito nuovo Codice Contratto 287.

v’ Circ. n.2/2020: CCNL per i dipendenti da aziende di lavorazione dei
fiori recisi, dal 07/2020 obbligo iscrizione al fondo per i soli lavoratori
a tempo indeterminato - sia part time che full time - e gli apprendisti,
ad esclusione dei quadri

v" Circ. n.4/2020: Riepilogo Codici contratto Fondo Est

DICE
CONL CONTCRCIJ-\TI(':O INPS

TERZIARIO 042
ORTOFRUTTICOLI E AGRUMARI 125
FARMACIE MUNICIPALIZZATE 044
IMPIANTI SPORTIVI 479
AUTOSCUOLE 212
ATTIVITA' FUNEBRE 134
PUBBLICI ESERCIZI E RISTORAZIONE 183
COLLETTIVA E COMMERCIALE E TURISMO

DISTRIBUZIONE MODERNA ORGANIZZATA 355
AGENZIE DI VIAGGIO E TOUR OPERATOR 287
FIORI RECISI 184

"\ Si ricorda che le quote del Fondo Est e la loro ripartizione fra
azienda e lavoratore possono essere diversificate in base alla
tipologia di contratto collettivo applicato ai dipendenti, pertanto si
rimanda alla consultazione del Regolamento sul portale
http://www.fondoest.it/

In questo documento:

1. Righi DM10

2. Contributi DM10

3. Tabella codici comuni DM10

4. Codici convenzioni enti bilaterali
5. Enti previdenziali
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Nota Salvatempo L0062 Gestione Fondo EST]

6. Parametri contributivi

7. Gestione dipendente

8. Sviluppo contributi

9. Gestione dichiarazione UniEmens
10. Gestione delega F24

11. Nota contabile

12. Dati Azienda Fondo EST

13. Telematico Fondo EST

14. Dati Dipendenti Fondo EST

15. Selezione Dipendenti Tempi Determinati

16. Stampa CU

17. Dove trovo tutte le Note Salvatempo?

Descrizioni, valori, conti utilizzati all interno del documento sono esclusivamente a titolo
esemplificativo, e cura dell utente valutarne il corretto riferimento.

1.

Righi DM10

Percorso
Scelta di menu PAGHE

31.Paghe e Stipendi > 14.Gestione tabelle >4.Tabelle DM10 - 1.Righi DM10

@ Sulle somme versate ai fondi vige I'obbligo di corrispondere all'Inps il contributo del 10% al fondo di

solidarieta.

".
%J Richiamare il codice rigo DM10 che dovra essere usato per il versamento “M980” e prendere nota del
“Codice ventilazione” in esso presente senza apportare modifiche di alcun genere.

Un esempio:

Righi DM10

Settore contributivo 00 - Tuttii Settori contributivi

Sottocodice 00 - Tuttii Sottocodici

Codice I.N.P.S. DM10 mos0 / |

Previdenza/assistenza Previdenza

Descrizione record ART.9

Des.rigo ART.9BIS

Quadro DM10 B Dato estraz. Vientil.

|Codice Ventilazione [ 16[+ Esistenza subordinata alla
Num. Dipendenti Si presenza dei codici INPS
Ore/gio/set./no dato Nessun dato Nessuna condizione
Retribuzioni Si Tratt amento nel caso In cui
Fiscalizzazioni 000 OO0OG OO Non si verificassero
Test riduzione No le condizioni specificate.

% riduz. contributi 0,00 Nessun trattamento

Compensa tesoreria

)

Inizio documento
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2. Contributi DM10

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi - 14.Gestione tabelle >04.Tabelle DM10 ->02.Contributi
DM10

Scelta di menu

\'
= Verificare la presenza dell'aliquota contributiva per il codice INPS "M980”, come da esempio:

Aliquote contributive DM10

Settore contributivo 00| - Tuttii Settori contributivi
Sottocodice 00| - Tuttii Sottocodici

Cod. I.N.P.S. M980|

Descrizione SOLID. 10%

Tipo calcolo 1 - Retrib. per percentuale
Y 10,000

Quota fissa 0,00000

Test fiscalizzaz. max No

Altro carico ditta No

Totale Percentuale 10,000

Inizio documento

3. Tabella codici comuni DM10

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi —->14.Gestione tabelle ->04.Tabelle DM10 ->03.Codici
comuni DM10

Scelta di menu

|
2 Verificare la presenza del codice INPS “M980" nella tabella e nel caso in cui sia assente, inserirlo nel

primo campo disponibile, facendo attenzione a non cancellare altri codici gia presenti.
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Tabelle generali DM

Settore contributivo 00 = Tutt | Settori contributivi
Sottocodice 00 = Tutti i Sottocodici
Descrizione record CODICI COMUNI

~

Ma80 » - -

Inizio documento

4. Codici convenzioni enti bilaterali

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi ->05.Gestione mensile ->05.Gestione UniEmens
- 12.Tabelle UniEmens - 07.Cod. convenzioni enti bilaterali

Scelta di menu

\'
~= In riferimento al codice EST1 verificare la valorizzazione del campo <Periodo denuncia Uniemens primo
scarico>, come da esempio:

Tabella Codici Convenzione Bilaterali Uniemens

Cod.Conv.Bilaterale Uniemens EST11
Descrizione Fondo Est

Periodo denuncia UNIEMENS primo scarico 11/2010
Periodi pregressi in primo scarico

09/2010 10/2010 00/0000 00/0000 00/0000 00/0000

® Le istruzioni per il corretto invio dei flussi Uniemens si trovano nella circolare Inps n. 140 del 4
novembre 2010.

Inizio documento

5. Enti previdenziali

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi —->14.Gestione tabelle ->01.Tabelle generali >06.Enti
previdenziali

Scelta di menu
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® Il regolamento del fondo EST prevede la possibilita di versare i contributi sia con periodicita mensile
posticipata che con periodicita annuale anticipata. Qualora I'azienda opti per il versamento dei contributi
con periodicita mensile potra scegliere fra tre diverse modalita di pagamento: bonifico bancario, carta di
credito oppure delega F24. Optando invece per il versamento annuale anticipato la modalita di
pagamento “F24"” non € consentita.

] A seconda della tipologia di pagamento scelta occorrera valorizzare il campo <Causale contrib.per F24>
quindi configurare in modo diverso la tabella “Enti previdenziali”:

Modalita versamento tramite delega F24: <Causale contrib.per F24> EST1

Enti Previdenziali

Codice ente previdenziale 507

Sigla ente previdenziale FONDO EST
Descr. ente previdenziale FONDO EST
Codice Fiscale ente 08626141009
Codice ente principale 0 -

Codice ente SICO -
Ente Bilaterale

Causale contrib. per F24 EST1 | Causale contrib. per Uniemens EST1
Provincia - Tutte le Province

Periodicita’ Versamento Mensile

Importo Min. Versamento 0,00

Stampa Periodo Dal Si

Stampa Periodo Al No

Arrotondamento in F24 C Centesimo

Compensabile in F24 Si | Periodo primo versamento Wﬂ

N Valorizzare il <Periodo primo versamento> con mese/anno per il versamento in F24.
Confermare il caricamento.

Modalita versamento tramite “Bonifico” o “Carta di credito”

Codice ente previdenziale 999
Sigla ente previdenziale FONDO EST
Descr. ente previdenziale FONDO EST
Codice Fiscale ente 08626141009
Codice ente principale 0 -
Codice ente SICO -
__Ente Bilaterale .
Causale contrib. per F24 Causale contrib. per Uniemens EST1

Confermare il caricamento.

Inizio documento
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6. Parametri contributivi

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi ->14.Gestione tabelle
->03.Tabelle contributive -03.Parametri contributivi

Scelta di menu

->03.Tabelle dipendente

@ L'Una tantum & la quota, a carico dell’azienda, di iscrizione del lavoratore a Fondo Est, il cui
pagamento é dovuto, una sola volta, al momento della prima iscrizione del lavoratore
stesso. Gli importi e modalita di pagamento sono stabiliti dai contratti collettivi nazionali di lavoro e
sono pertanto differenti.

aa
- Di seguito un esempio di creazione dei parametri per il versamento della quota Una tantum per il
“CCNL per i dipendenti da aziende dei settori dei pubblici esercizi, ristorazione collettiva e commerciale e

turismo” che prevede quote differenti per dipendenti tempo pieno (15 euro) e tempo parziale (8 euro):

Una tantum lavoratore tempo pieno:

Parametri contributivi chiusura cedolino

Parametro 884| - |UNA TANTUM F. EST TP
Note UNA TANTUM FONDO EST TEMPO PIENO
Tipo stampa No Stampa Com./Rit./Fig. Ritenuta
Tipo mensilita N - Normale Tipo applicaz. Mensile Mese 1
Tipo conguaglio No Appl.conguaglio 0 Anno corrente
Per. conguaglio 00 /| 0000 Nr. mensilita® 12
Tipo calcolo 8 Quota fissa
0 Codice ente 507| FONDO EST

Data inizio 01/01/2014 Data termine 31/12/2099

Arr. input Euro + 0 Arr. output Euro + 0

Cod. min./max. 0 Tab. fasce Mass. 0

Dipendente Ditta

Quota Fissa Lire + 0,00 + 0,00
Quota Fissa Euro + 0,00000 + 15,00000
Arrot. Ctr. Euro Centesimo "entesimo

N Valorizzare il campo <Quota Fissa> con Iimporto a carico del datore di lavoro.

Detraz. d'imposta 0,00 Lord. malattia No Comp.corr. O1/M No
R.soc.arretr. AAPP 0,00 Tot. rit. soc. No Contrib.Fondo No
R.soc.trasferta 0,00 Utilizzo costi No TFR.Fondo Comp. No
R.soc.preavv./Altre 0,00 Ventilaz. DM10 a Bonus pension. I »
R.soc.Detass.Straor 0,00
R.soc.Modello 770 0,00
Confermare il caricamento.
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Una tantum lavoratore tempo parziale:

Parametro

Note

Tipo stampa
Tipo mensilita
Tipo conguaglio
Per. conguaglio
Tipo calcolo

Data inizio
Arr. input Euro
Cod. min./max.

Quota Fissa Lire
Quota Fissa Euro

Arrot. Ctr. Euro

885 - |UNA TANTUM F. EST PT
UNA TANTUM FONDO EST PART TIME
No Stampa Com./Rit./Fig.
N - Normale Tipo applicaz.
No Appl.conguaglio
00|/ | 0000 Nr. mensilita’
8 Quota fissa
0 Codice ente
01/01/2014 Data termine
+ 0 Arr. output Euro
0 Tab. fasce Mass.
Dipendente
+ 0,00
+ 0,00000
Centesimo

Ritenuta

Mensile

Mese

0 Anno corrente

12

507, FONDO EST

31/12/2099
+ 0

0
Ditta

+ 0,00
+ 8,00000

@entesimo

AN Valorizzare il campo <Quota Fissa> con l'importo a carico del datore di lavoro.

Detraz. d'imposta
R.soc.arretr. AAPP
R.soc.trasferta
R.soc.preavv./Altre
R.soc.Detass.Straor
R.soc.Modello 770

0,00 Lord. malattia No
0,00 Tot. rit. soc. No
0,00 Utilizzo costi No
0,00 Ventilaz. DM10 a
0,00
0,00

Confermare il caricamento.

~J—  Creare un nuovo parametro per il contributo ordinario per il contratto applicato, come da esempio:

Periodicita versamento mensile posticipato:

Parametro

Note

Tipo stampa
Tipo mensilita
Tipo conguaglio
Per. conguaglio
Tipo calcolo

Data inizio
Arr. input Euro
Cod. min./max.

Quota Fissa Lire

Quota Fissa Euro

Arrot. Ctr. Euro

890| - |FONDO EST
FONDO EST
Stampa Com./Rit./Fig.
N - Normale Tipo applicaz.
No Appl.conguaglio
00/ 0000 Nr. mensilita”
8 Quota fissa
0 Codice ente
01/01/2019 Data termine
+ 0 Arr. output Euro
0 Tab. fasce Mass.
Dipendente
+ 0,00
+ 0,00000
Centesimo

Comp.corr. O1/M
Contrib.Fondo
TFR.Fondo Comp.
Bonus pension.

Ritenuta
Mensile

No
No
No

Mese

0 Anno corrente

12

507, FONDO EST

31/12/2099
+ 0
0
Ditta
0,00
+ 12,00000

@entesimo
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N Valorizzare il campo <Quota Fissa> Ditta con Iimporto dovuto.

Detraz. d'imposta 0,00 Lord. malattia No Comp.corr. O1/M No
R.soc.arretr. AAPP 0,00 Tot. rit. soc. No Contrib.Fondo [ Ass.San
R.soc.trasferta 0,00 Utilizzo costi No TFR.Fondo Comp. [ No
R.soc.preavv./Altre 0,00/ | Ventilaz. DM10 Q Bonus pension. INE
R.soc.Detass.Straor 0,00

R.soc.Modello 770 0,00

Confermare il caricamento.

Nota bene

Come evidenziato nella premessa normativa il contributo varia in base al CCNL applicato, sia nella
misura che nella ripartizione fra azienda e lavoratore.

Ad esempio, il CCNL Terziario Distribuzione e Servizi prevede che il contributo dovuto sia pari a 12 euro
mensili pro capite, di cui 10 euro a carico dell’azienda e 2 euro a carico del lavoratore.

Le tabelle dovranno quindi essere create tenendo conto dell’azienda al quale saranno destinate.

I Richiamare o creare il parametro utile al calcolo del contributo di solidarieta M980, un esempio:

Parametro 891 - SOL.FDO EST
Note SOLID.F.DO EST 10%
Tipo stampa Stampa Com./Rit./Fig. Ritenuta
Tipo mensilita N - Normale Tipo applicaz. Mensile Mese 1
Tipo conguaglio No Appl.conguaglio 0 Anno corrente
Per. conguaglio 00/|0000 Nr. mensilita” 0
Tipo calcolo 40| Percentuale su contributo ditta mese
0 Codice ente 1 INPS

Data inizio 01/01/2019 Data termine 31/12/2099

Arr. input Euro + 0 Arr. output Euro + 0

Cod. min./max. 0 Tab. fasce Mass. 0

Dipendente Ditta

Percent.fasclia 1 + 0,0000 +100,0000
Percent.fascia 2 +0,0000 +0,0000
Percent.fascia 3 +0,0000 +0,0000
Arrot. Ctr. Euro Centesimo @entesimo

N Nel primo rigo libero inserire i parametri, lasciando inalterati eventuali righi presenti:

Parametro 01 884 UNA TANTUM F. EST Parametro 06 g
Parametro 02 885 UNA TANTUM F. EST Parametro 07 g
Parametro 03 890 FONDO EST Parametro 08 g
Parametro 04 o Parametro 09 0
Parametro 05 0 Parametro 10 0

N Nel campo <Ventilazione DM10> inserire lo stesso codice precedentemente rilevato, relativo al
versamento del contributo di solidarieta all’ INPS (vedi punto 1).
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Detraz. d'imposta 0,00 Lord. malattia No Comp.corr. 01/M No
R.soc.arretr. AAPP 0,00 Tot. rit. soc. No Contrib.Fondo No
R.soc.trasferta 0,00 Utilizzo costi No TFR.Fondo Comp. No
R.soc.preavv./Altre 0,00 Ventilaz. DM10 G Bonus pension. NE
R.soc.Detass.Straor 0,00/ | '

R.soc.Modello 770 0,00

Confermare il caricamento.

Inizio documento

7. Gestione dipendente

Percorso
Scelta di menu PAGHE
31.Paghe e Stipendi -02.Gestione dipendente ->01.Gestione dipendente

|
= Inserire nell'anagrafica dei dipendenti interessati i codici dei parametri contributivi creati.

Anagrafica dipendente grafica, un esempio: lavoratore tempo pieno prima iscrizione al Fondo EST

- Anagrafica Dipendente Tabelle contributive e contrattuali @ Promemoria < >
|- Anagrafica cortabile
Rapporo dilavaro Tabelle Contributive Voci Ricorrenti Fondi Assistenza Sanitaria
Loc. dimpiego/C.di costa
e Tipo Apprendistato
YR : 8 lifiche /
oy e [ ] [conTRIMPIEGATI | % 37,820 Tipo%‘fnzl'f Ui [2-F-H00
-~ Dati IRPEF éﬂod\lci Statistici ( N = Nessun codice -
--;? INd{AfIL , statistico ) |Nessun codice | =
~tato ditamigla Haggruppamento parametri
ool e —due [OP/IMP NOR.  9.19 ME
et Despanons \ Moo e SPPIESSIOnS HIma [ANNUALE |
- Fandi Complementar Parametro L.297/82
FonciCom [CONTR. TFR L.297/82 |
"gaﬂame"ﬁ' Decontribuzione Ijl |NON UTILIZZATA |
~ banus
" Gestione: Stanc Sgravi Addizionale ASol
Riferimento Ijl Data gestione |00/00/0000 |Aut[)rnati(:[) V‘
Parametri contributivi aggiuntivi Riduzione CUAF
= EE G |[@] [
[« ] 11172018 [ » (> - -
Codice Descrizione Codice Descrizione

Lu Ma Me Gi Ve Sa Do 890 FONDO EST
29 30 31 01|02 03 04

AGIEIES 884 UNA TANTUM F. EST TP
12/13] 14 1516 17, 18 891 SOL.FDO EST

19(20(21/22(23 24| 25
i
& |

Una volta elaborato il cedolino del mese in corso, ricordare prima di elaborare il mese
successivo, di eliminare dal dipendente il parametro “"Una tantum”.

Anagrafica dipendente standard, un esempio. lavoratore tempo pieno prima iscrizione al Fondo EST

Fiscalizz.aggiuntive Parametri Contributivi aggiuntivi

Cod. 0 Cod. 884 UNA TANTUM F. Cod.
Cod. 0 Cod. 890/ FONDO EST Cod.
Cod. 0 Cod. 891| SOL.FDO EST Cod.

[
-~ Una volta elaborato il cedolino del mese in corso, ricordare prima di elaborare il mese

successivo, di eliminare dal dipendente il parametro “"Una tantum”.
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-2 Nel caso non fossero disponibili spazi liberi nella sezione <Parametri contributivi aggiuntivi>,
occorre creare un nuovo raggruppamento parametri uguale a quello gia utilizzato con I'aggiunta dei

nuovi parametri (si consiglia di utilizzare la funzione di precaricamento).

8. Sviluppo contributi

Percorso
PAGHE

Scelta di menu

Inizio documento

31.Paghe e Stipendi -05.Gestione mensile -09.Sviluppo contributi

-1 Dopo aver elaborato i contributi, eseguire la stampa sviluppo contributi per verificare sia il contributo di
solidarieta M980, che il versamento dei contributi al fondo Est (sezione Contributi Aggiuntivi).

Un esempio:

5E PREVIDENZIALI A DEBITO

! Tescrizions INFS P 35 merT, ! ETI1DUZIO0N ! % Cont. ! Cont. o. ditta Contr . dip. ! SOnCEr. Totale
! 1 1 . !____ _—_— _______________! PRp—————
"
(2R cBIS ' Maep 1! ! 25,00 ' 10,00 ! 2 % 0,00 ! z,50 4
I L
CONTRIBUTI AGGIUMTIVI
! =! ! —l— ! _— ! !
! Descrizions IN.dip. ! Imponibile '% car.ditta ! Cont. c. ditta !% car. Dip. ! Contr. dip. ! Contr. da versare !
! -! ! —1— ! e ! !
! 11 ! Ll 0 oooot YAV 0. goont o got O onl
FONDO EST g TT 2,00! 0,0000! 25,00! 0,0000! 2,000 27,00 .'I
1

9. Gestione dichiarazione UniEmens

Percorso

Scelta di menu ALTRI ADEMPIMENTI

Inizio documento

65.Adempimenti INAIL/INPS ->01.Uniemens ->01.Gestione Dichiarazione

Con l'elaborazione dei contributi la procedura valorizza la sezione “Convenzioni Bilaterali” con il Codice
Convenzione EST1, il Periodo e I'ITmporto, nella Denuncia Individuale dei lavoratori, sezione “Dati Retributivi”, in

corrispondenza dei “Dati Particolari”, un esempio:
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@ |nauad. Lavorator @ TFR @ CIG @ |nauad.Lavoratore M.P. @ Dati Retributivi M.P. @ Attributo Denuncia Indiv.

Estero i

DATI PARTICOLARI - CONVENZIONI BILATERALI
Tipo lavoratore

Sala Incisione

Codice Convenzione |EST1 | |Fondo Est

Diritti

. . . Importo
Contrib. distacco sindac P

01/2019 27,00

Contratto riallineamento
Lavoro a domicilio
Disponibilita’ intermittent
Disponibilita” somministr;
r'?_ Convenzioni Bilaterali

Inizio documento

10. Gestione delega F24

Percorso
ALTRI ADEMPIMENTI
61.Versamenti Unificati >01.Gestione Versamenti

Scelta di menu

Dopo I'elaborazione versamenti e I'abilitazione importi, il modello F24 sara compilato come segue:

N. Sede Causale Matricola INPS Damm Anno  Amm  Anno Importi a debito versati Importi a credito compensati

‘| LAl - 1 - 2010 - - - .

2 ]_EST‘I 1, 2019 27,00 ]:

3 | | | | | | |

A W

T 1 T 1
Inizio documento
1. Nota contabile
Percorso
Scelta di menu PAGHE

31.Paghe e Stipendi - 05.Gestione mensile >08.Nota Contabile

\'
I Per inserire nella stampa della nota contabile la contribuzione a carico del datore di lavoro, richiamare

un codice Azienda qualsiasi, dare invio e al campo <Modulo> NOTACO digitare il tasto "F7- Modifica
tabelle di calcolo":

Stampa Nota Contabile

Codice ditta
Maodulo NOTACORNEE I Cod. tabella 1
Estremi inizio totalizzazione Estremi fine totalizzazione
Mensilita® Mensilita®
Periodo Periodo
Da matricola 0 A matricola 9999999999

Data di stampa

Sul modulo "NOTACO” digitare il tasto funzione "F2-Help di campo" e richiamare la tabella di calcolo relativa al
versamento enti bilaterali e fondi sanitari (ns esempio n. 600):

Wolters Kluwer Italia - Tutti i diritti sono riservati
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Codice modulo NOTACO| - Nota contabile
Codice calcolo ' \E. | (3) CALCOLO TABULATO - X
>
7 i Archivie  Modifi Visuali Hel .
Formato stampa 0 ENJEASENE oot Tewaem TR Lire
A d B FE g EEd|m 7
Condizione = \E* Descrizione
Valuta NO :g? VERS.ENTI+FOMNDI 5.AZ = Periodo 0
. -
Descriz. stampa s02 =
: P 603 - )

N Aggiungere nel primo rigo libero I'ente del parametro gestito inserendo nella colonna <Campo>7.

Codice modulo NOTACQO| - Nota contabile

Codice calcolo 600| - VERS.ENTI+FONDI S.AZ

Formato stampa 0 Euro Lire

Condizione o -

Valuta Si Periodo 0

Descriz. stampa VERS. ENTI BIL.+FONDI SANITARI C/AZIENDA CONTINUA

Num Op. Tipo campo Cod/Cost. Descrizione Campo  Contenuto Rip.

1| |+ DE Dati altri 7 Contributo 0
2| |+ DE Dati altri 7 Contributo 0
3| [+ DE| Dati altri 7 Contributo 0
4 - T 17 1 [Contributo 0

|+' [ IDE Dati altri 507 IFONDO EST

Confermare il caricamento con il tasto funzione "F9-Registrazione Righi”.

Richiamare la tabella di calcolo relativa al totale da versare e inserire i parametri con 8 nella colonna <Campo>:

Codice modulo NOTACO| - Nota contabile

Codice calcolo 612 - [TOT.VERS ENTI B/FOND

Formato stampa 0 Euro Lire

Condizione 0 -

Valuta Si Periodo 0

Descriz. stampa TOT. VERS.ENTI BILATERALI/FONDI SANITARI CONTINUA

Num Op. Tipo campo Cod/Cost. Descrizione Campo  Contenuto Rip.
1| |+ 9 Contributo 0
2| |+ 9 Contributo 0
3 |+ 9 Contributo 0
4 + 9 Contributo 0
5 |+ | DE[ Dati altri - 507 || [FONDO EST 19 | [Contributo 0

Confermare il caricamento con il tasto funzione "F9-Registrazione Righi”.

Inizio documento

12. Dati Azienda Fondo EST

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi =>05.Gestione mensile > 13.Stampe mensili > 13.Fondi
Ass.Sanitari >01.Fondo EST ->01.Dati Azienda Fondo EST

Scelta di menu

i

- Richiamare ogni Azienda interessata e caricare le informazioni richieste:
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Dati azienda FONDO EST

Azienda | »-
Identificativo Azienda

Codice banca 00

Inizio documento

13. Telematico Fondo EST

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi -05.Gestione mensile - 13.Stampe mensili - 13.Fondi
Ass.Sanitari >01.Fondo EST ->03.Telematico Fondo EST

Scelta di menu

I Dopo la selezione dell'azienda, impostare il Periodo per la generazione del telematico:

Generazione supporto per FONDO EST

Periodo 00/0000

Inizio documento

14. Dati Dipendenti Fondo EST

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi ->05.Gestione mensile ->13.Stampe mensili - 13.Fondi
Ass.Sanitari >01.Fondo EST -02.Dati Dip. Fondo EST

Scelta di menu

— Questa gestione € da compilare per inserire delle eccezioni da Includere/Escludere nel telematico:

Gestione dipendente Fondo EST eccezioni

Codice ditta | » -
Matricola -

Contratto integrativo (S/N)

Sospensione (S/N)
Includi/Escludi da telematico

Inizio documento
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16. Selezione Dipendenti Tempi Determinati

Percorso

PAGHE

31.Paghe e Stipendi ->05.Gestione mensile > 13.Stampe mensili > 13.Fondi
Ass.Sanitari >01.Fondo EST - 14.Sel.Dip Tempi Determinati

Scelta di menu

\'
- Anche questa gestione € da utilizzare nel caso sia necessario Includere dei dipendenti con contratto a
tempo determinato nel telematico:

Selezione dipendenti tempo determinato per Fondo Est

Azienda | »-

@ La procedura verifica che il codice O1M impostato in azienda rientri fra i seguenti contratti: 167 — 125 —
042 e 483.

Inizio documento

16. Stampa CU

Percorso
Scelta di menu PAGHE . . . - .
31. Paghe e Stipendi - 06. Gestione Annuale - 03. Certificazione Unica - 05.
Stampa CU

=\ Dopo aver eseguito la funzione di Preparazione CU, eseguendo la stampa della Certificazione si pud
verificare la compilazione della casella * Contributi versati a enti e casse aventi esclusivamente
fini assistenziali che non concorrono al reddito”, come da esempio:

ONER]
DEDUCIBILI Totale anert deducibil esciusl dal B IE . E.
reat rdicati nel punti 1, 2.3, 42 5 Codice arere Imparta Codice anene Imporio Codice oners Imports
431 412 433 424 438 438 437
Confributi versat & entl & caxsse avent
Somme restitule non eschuse dal esclushamente in assistenzial
Somme restituite nell'anno Residuo anno precedente reddi indicadl nel puns 1,2, 3. 42 5 e mon concamana al reddia
438 433 220 441
27,00
Confrbut versad a entl e casse avent
exciuzivamente finl assistenzial Assicurazioni
che coneomeno al reddic Codice fiscale degl enti 0 casss sanitarie
2 08626141009 e
Inizio documento
17. Dove trovo tutte le Note Salvatempo?

Visibilita nel nuovo Portale di Assistenza
Le Note Salvatempo sono ora disponibili anche nel Portale di Assistenza (http://supporto.wolterskluwer.it),

accessibile solo ai clienti diretti di Wolters Kluwer, cliccando su Q| e scrivendo in Cosa stai cercando? "nota
salvatempo" appare la lista delle NS disponibili.

&) Home (privata) | Wolter: X - A&

& C | @ supporto.wolterskluwer.it/home-privata r &

M Content Structure Configuration

Bent it
& Wolters Kluwer entornato
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Nota Salvatempo L0062 Gestione Fondo EST

1‘{) Home (privata) | Wolters X ‘ -
7

& = C @ supporto.wolterskluwer.it/home-privata ¥ <]

M Content Structure Configuration

Bentomato

& . Wolters Kluwer Logout

Cosa stai cercando?

"nbta salvatempg”

Visibilita Pubblicazioni in Bpoint SP e Bpoint SAAS
Le Note Salvatempo sono accessibili dal Desktop Attivo di B.PointSP e B.PointSAAS nella sezione LiveUpdate.

Appena pubblicate sono visibili sulla pagina principale, dove resteranno almeno 5 giorni, e da qui scaricabili con

un semplice click.
ﬁ LiveUpdate

30/05/16 B.Point Adempimenti Fix 16.40.10
B.Paint Solution Platform - Fix 16.40.10
26/05/16 NS0057 - Gestione manutenzioni
Aggiomamento contenuto
26/05/16 NS0005 Impresa Familiare - Quadro RR
Aggiomamento contenuto
26/05/16 NS0008 Regime di Vantaggio - Quadro RR - Impresa Familiare e-o
Gestione

&)

Aggiomamento contenuto

17/05/16 TESEO Release 7.20.00
Release

' @)

Visibilita Pubblicazioni in Bpoint DS

- Home page;
+  Prodotti (Manuali)

& b : e |

) e

E" Seapesi . E unedi 14/03/2016 17
] BENVENULD Giorgio Benazzoli

(J Pratche

U Clerii Lavoro Scelte Rapide Messaggi
L'm’" & vor E] - @ se0i
) Rapporto cperaters

£ Movimerti

7 R tole b bt

] Fievaaori m
#- (J Organizzazione ¢ Cortrolo Ragporio operatore E stato effettuato un sggomamento del sistema - Drezione Studio
#-(J Fattuazione (11.00.00) - B Poirt Solution Platfor (16.10.20)
() Anals e statistiche Guide Operative FROVA
-] Liita avvedenza
®- [ Archivi e tabelle Buona gomata
- Prvscy nstalzaone ot G

Novita g Informazioni B Prodotti

12/03 06 00 [ Rivaiutazione pensioni & retribuzions: dalINPS la tabella 15/03 (] Fatturszione Gffects - Emissione dels fattura 03/03/2016 [ NSLOO41- Ente Biatersie Atigianato Veneto
om mellcent 15/03 [] Operationi per e quak sono rlasciti e icewte o gh scorni 25/12/2016 [] NS0063 Cetthcazione UNICA - Casi Pasticolan
N e 25/02/2016 [ NS0062 Ceticazone Lica_Lavoratos autonom

12/03 06.00 [ Ferie & Rol. srordinarc domenicale. lavars notiumo:
B 15/03 [ Associazon sporive dietartisiche - Associazion senza

103 1358 [ 25/02/2016 [ Costi per Deduzioni IRAP
"y Servisi 11/02 12.06 [ ] Reverse charge anche per e opere murarie di 15/03 [] Fatture d imperto inferiors ad euro 300 - Annotazione del 2Z2/02/2016 [C]NSLODD Telematco CU_2016
e It R bt e cocumerts fepiogairo 17/02/2016 [ZI NS00 Trasmssons: Spese functe - Casi pricolar
irci 3 . 153 2] 12/02/2016 [ NS0060-Trasmissione Spese Funebrs
E Direzione Studio. ||IEI3\Z[EI[;IMLImmmn! serve una scuzions e = gt Sy
T T RO v S A e 16703 Versomerto defimossta dovta in base olo dichioasine

Visibilita Pubblicazioni in Bpoint DS versione grafica
- Normativa - Prassi
- Manuali

Direzione Studio B Point Solution Platform Report Direzionali Report Personalizzati, % Normativa - Prassi () ‘

Novita (5] Rasse‘na stama [~ZRLLEERE 1"

Libretto famiglia  PrestO: oltre 27.000 30/08 11 indusione I b24-Gestione_Ratei_e_Risconti 0882017
‘CIG area di crisi industriale complessa  30/08 11.00 Nei fondi complementari calcolo del NS B8026 - Chiusure contabili 08/o8/2017
Reddite di inclusione: dal 2018 & 30/08 06.00 La malattia giustifica lo scostamento NSoo8o - Invio Dati fatture 02/08/2017
Revisione enti locali in Sicilia: 29/08 2139 Il nuovo Cadice 'scivola’ su biland ed

Anche gli agrotecnici possono 2g/08 21.38 Spesometro, arriva la proroga

Rassegna stampa

Archivio storico

E' semire iossibile ricercare le Note Salvatempo pubblicate in precedenza, semplicemente cliccando su
LiveUpdate per accedere al LiveUpdate Manager, richiamabile anche dal percorso:
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Scelta di menu ARCHIVI E UTILITA'
85. Utilita' > 05. Aggiornamento Moduli > 02. Gestore LiveUpDate

Per cercare tutte le Note Salvatempo, pubblicate in un determinato periodo di tempo, selezionare nel
campo Oggetto la sola voce "' =3lvaiempo ", indicare le date desiderate e premere sul

Bicerca . . .
bottone . Cliccare nel catalogo proposto sulla nota che si vuole aprire.

LiveUpdate Manager

Movita' | Storico |Lag

Ricerca Catalogo

08/08/17 NSD024-Gestione Ratel e Risconti

Testo libero
Aggiormamento contenuto
Prodotto - 08/08/17 NS0026 - Chiusure contabil
T Note Salvat Aggiormamento contenuto
L cE mavEEmee ¥ 02/08/17  NS0080-Invio Datifatture
Operazione - NS0080 - Invio Dati fatture

Le Note Salvatempo in BpointDS/BpointDS versione grafica sono accessibili dalla scelta STORICO ->
STORICO PRODOTTI

::ESC'I Modifica \isualizza [Inserisci  Strumenti | Storici | 2

: @, Trovavocidimenu &Y Aggioma desktop 1l .—.il Storico prodotti @Jr‘fﬂﬁm & Assistente Pratiche [ Sospesi J Mov. Sospesi

} A STOrico o Storico contenuti editoriali l

) | HomePage | VebBrowser  Slarico prodoti

[j i ——————————e 5 .
L Sospesi Crten di ficarca
i lj::'ﬂ Dﬂngj:hlcam .
e Prodote Tuthi podot = A . <3
| i:ﬂﬂwmnomm

_ B;Mum Tipo [ Note salvatempo vj¢a [noszoe 7]
-] Organizzazione e Controllo

Descriziaone

Statistiche Storico prodotti
Ricorrenti

Clienti

Storico Rapporti Guide
prodotti operatore operative

Pratiche

Inizio documento
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