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ASPETTI GENERALI

Premessa

Flussi Operativi

Nei capitoli seguenti vengono riportati i flussi operativi da seguire per gestire le Prestazioni dei Fondi di
Integrazione Salariale e Fondi di Solidarieta.
La circolare Inps n. 130 del 15/09/2017, fornisce chiarimenti circa il fondo di integrazione salariale e
distingue I'assegno ordinario da quello di solidarieta.
L'assegno ordinario segue le regole della CIGO in termini di alternativita con altri eventi (es. malattia) e
di maturazione delle ferie, mentre l'assegno di solidarieta segue le regole della SOL in termini di
concomitanza con atri eventi (es. maternita) e maturazione e godimento dei ratei di ferie a carico del
fondo di solidarieta.
Il TFR, invece, & sempre a carico del datore di lavoro in entrambi i casi.
La circolare Inps n. 170 del 15/11/2017 detta le istruzioni per i conguagli delle prestazioni erogate dai
Fondi di Solidarieta e per il versamento del contributo addizionale.
I fondi interessati sono Fondo di integrazione salariale, Fondi di solidarieta del Credito cooperativo, del
Trasporto pubblico, del Trentino, di Bolzano—Alto Adige, di Solimare, del Gruppo Poste Italiane e delle
Imprese assicuratrici e societa di assistenza; per gli interventi formativi Fondi di solidarieta del Credito
cooperativo, del Credito, delle Imprese assicuratrici e societa di assistenza e del Gruppo Poste Italiane.
La circolare disciplina i seguenti punti:

+ Quantificazione del contributo addizionale da un minimo di 1.5% a un massimo del 4% (8% per

Trentino oltre le 13 settimane)

+ Tempistiche per effettuare il conguaglio (entro 6 mesi dalla fine del periodo di paga in corso alla
scadenza del termine di durata dell’autorizzazione o dalla data del provvedimento di concessione,
se successivo) e il versamento del contributo addizionale (dalla fine del periodo di paga in corso
alla scadenza del termine di durata dell'autorizzazione o dalla data del provvedimento di
concessione, se successivo)

Esposizione dell’evento in Uniemens con relativi codici evento

Esposizione del contributo addizionale con i relativi codici di debito
Esposizione degli importi a credito con i relativi codici

Conguagli per il finanziamento dei programmi formativi con i relativi codici

L K R R 4

Fondo di solidarieta bilaterale Artigianato comunicazione Uniemens

La circolare Inps n. 53 del 12/04/2019, fornisce indicazioni circa il fondo di solidarieta bilaterale
Artigianato in relazione alla comunicazione in Uniemens dell'erogazione dellassegno ordinario e di
quello di solidarieta.

I datori di lavoro dovranno indicare il <CodiceEvento> per gli eventi di riduzione o sospensione
dellattivita lavorativa tutelati dai fondi di solidarieta, gestiti con il sistema del Ticket. A tal fine
avranno cura di compilare il flusso Uniemens secondo le seguenti modalita.

Nellelemento <Settimana> di <DatiRetributivi> di <Denuncialndividuale>, nel campo
<CodiceEvento> andra utilizzato il codice che identifica 'evento di riduzione/sospensione tutelato
dai fondli. Gli stessi andranno valorizzati nell'elemento <EventoGiorn> dell'elemento <Giorno> in
corrispondenza di <CodiceEventoGiorn> (contenente la codifica della tipologia dell'evento del
giormno). L'elemento <NumOreEvento> dovra contenere il numero di ore dell'evento espresso in
centesimi. Per la modalita di corretta compilazione del suddetto elemento si rimanda alle
indicazioni fornite nel documento tecnico Uniemens.

Nell'elemento <IdentEventoCIG> va indicato il codice identificativo (Ticket di 16 caratteri
alfanumerici), identificante lintero periodo di riduzione/sospensione, assegnato, come sopra
specificato, dallapposita applicazione o prelevato in servizio web.

Analogamente, anche nell'elemento <CodiceEvento> di <DifferenzeACredito> dovra essere
valorizzato il relativo codice evento.

I codici che identificano gli eventi tutelati dal Fondo di solidarieta bilaterale dellArtigianato sono:

= AOA: Assegno ordinario

- ASA: Assegno di solidarieta
La contribuzione correlata e l'erogazione degli importi, invece, sono a carico del fondo.

@ Le particolarita di gestione e I'elaborazione relative al Fondo di solidarieta bilaterale
Artigianato, per i periodi paga decorrenti da maggio 2019, sono descritte in apposito capitolo
di questo manuale
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OPERAZIONI PRELIMINARI

Di seguito sono descritte le operazioni preliminari da eseguire sulle Tabelle per la gestione delle
prestazioni dei fondi di integrazione salariale e fondi di solidarieta.

Tabella Massimali
Scelta PAGHE - 31-14-02-06-12-01

La procedura utilizza i valori tabellari previsti per la Cassa Integrazione; la tabella viene fornita
precaricata e sara aggiornata annualmente.
=\ In assenza dei valori del nuovo anno fiscale, la procedura utilizzera per il calcolo IFS-
Intervento Fondo Solidarieta, i valori inseriti nella tabella dell'anno precedente.

Tabella Costanti Ammortizzatori Sociali
Scelta PAGHE - 31-14-02-06-11

Al fine del calcolo IFS I'utente dovra esclusivamente provvedere a confermare il caricamento del campo
<aliquota contributiva apprendisti>.
N La tabella segue l'impostazione delle tabelle Costanti malattie e Altri Eventi; il collegamento
della stessa con i dipendenti avviene tramite il Settore Tipologia Malattia impostato sulla ditta
e la Qualifica e Settore Qualifica impostata sul dipendente. A fronte di diverse casistiche
occorre pertanto gestire diverse tabelle Costanti IFS- Intervento Fondi Solidarieta.

Costanti Ammortizzatori sociali

Codice tipologia 1| - Generica Settore 0| -  tuttiisettori
Qualifica 0| - tutte le qualif Settore 0| - tuttiisettori
Codice evento IFS |- [Intervento Fondo Solidarieta

Descrizione libera

INDENNITA' INPS DIFFERENZA ACCREDITO
Tipo % Att./imp/2mp Tipo % Att./1mp/2mp

Retr. base 0 0,000 P 0 0,000 P
13~mensilita’ 0 0,000 P 0 0,000 P
14”mensilita’ 0 0,000 P 0 0,000 P
15~mensilita’ 0 0,000 P 0 0,000 P
16"~ mensilita’ 0 0,000 P 0 0,000 P
17~mensilita’ 0 0,000 P 0 0,000 P
18~ mensilita’ 0 0,000 P 0 0,000
Premio 1 0 0,000 A 0 0,000 A
Premio 2 0 0,000 A 0 0,000

Costanti Ammortizzatori sociali

Codice tipologia 1| - Generica Settore 0| - tuttiisettori

Qualifica 0| - tutte le qualif Settore 0| - tuttiisettori

Codice evento IFS |- [Intervento Fondo Solidarieta’

Descrizione libera

Aliguota contributiva apprendisti %

Calcolo macro per determinazione Retribuzione Teorica

La determinazione della Retribuzione Teorica nell'Elaborazione del Cedolino ed Elaborazione
Contributi/Travaso Uniemens avviene con le stesse modalita previste per l'evento Cassa
Integrazione Guadagni.
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Al fine di agevolare I'operativita utente si riporta quanto indicato a pagina 10 e seguenti del manuale
"m3cigoci - Cassa Integr.Guadag.Straord./Ordin.(CIGO/CIGS)":

Questa operazione deve essere eseguita una volta soltanto ed € necessaria per impostare la tabella di
Calcolo Macro che sara utilizzata dall'Elaborazione del cedolino e dall'Elaborazione Contributi/Travaso
uniEMens in presenza di evento di evento IFS. Viene in questo modo garantita I'uniformita di calcolo
della retribuzione teorica che viene effettuata dalla due procedure.

@ AVVERTENZA
Gli_utenti che, per gestire un altro evento "Ammortizzatori Sociali" (es. CIG con
modalita ticket), hanno gia esequito le operazioni_sotto indicate NON dovranno
procedere ad un nuovo caricamento per I'evento IFS-Intervento Fondi Solidarieta.

Accedere alla Scelta PAGHE 31-05-01 Elaborazione Contributi, posizionarsi sul campo <Tipo travaso
uniEMens>, premere il tasto funzione [F7 - Tabelle totalizzatori]. Prendere nota del Codice Calcolo che
e indicato in corrispondenza della voce "Retr. Teorica" (ns. esempio 8):

Gestione totalizzatori annuali

Codice ditta - futte le aziende

DESCR. TOTALIZ.UNIEM coD DESCR.TOTALIZ.UNIEM CcoD DESCR.TOTALIZ.UNIEM con
0 Imp.Disp.Intermitt.

Biorni retribuiti 3| | Bum. Sett.Disp. Interm.

DOre retribuite 4| | Pre Retr.Disp.Interm.

Impcnibile Bonus Pens

Retr. Teorica 2

di cui Fringe Benefit 0 Imp.disp.Scmministr.

Accedere alla Scelta PAGHE 31-05-05-12-04 Tabelle di calcolo uniEMens, indicare il Codice Calcolo
relativo alla Retr. Teorica di cui si € preso nota al punto precedente (ns. esempio 8). Premere [Invio]
fino alla richiesta di "CONFERMA VARIAZIONE" e selezionare [Si]. Prendere nota dei righi di calcolo
della tabella:

‘Un esempiol

Tabelle di calcolo

Codice modulo ONIEM

Codice calcolo 8 = Retr.teorica

Formato stampa 0 Euro Lire
Condizione

Valuta 51 Periodo

Descriz. stampa CONT INUR

Hum op. Tipc campo Cod/Cost. Descrizicne Campo Contenuto Rip.

1 * CD Cedolinc D

Accedere alla Scelta PAGHE 31-14-07-01 Descrizioni Macro, e creare un nuovo Codice Macro impostato
come riportato nell'esempio seguente:

Un eseméiol
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Tabella Descrizione Macro

Codice Macro RTEO

Descrizicne

Tipo periecde Corrente

Mese precedente

Dati inizic pericdo Dati fine pericdo
Mensilita® 0 Mensilita®
Pericdo paga 00/0000 Znno Corr. Periodo paga 00/0000 Znno Corr.

2

Il codice "RTEQ" € da intendersi come esempio; € possibile utilizzare un codice diverso nel caso in cui
sia gia stato utilizzato per altri scopi.

Accedere alla scelta PAGHE 31-14-07-04 Calcoli Macro, e caricare all'interno del Codice Macro il Codice
Calcolo "1" inserendo al suo interno i righi di calcolo precedentemente annotati (punto 2.)

Un esempio

Tabelle di calcolo macro

Codice Macro RTIEQ -

Codice calcolo 1| -

Condizione 0 - Periodo
Valuta 5i CONT INUR
Fum Op. Tipo campo Cod/Coat. Descrizicne Campo Centenuto Rip.

Confermare con il tasto funzione [F9-Registrazione righi].

Accedere nuovamente alla Scelta PAGHE 31-05-05-12-04 Tabelle di calcolo uniEMens, indicare il Codice
Calcolo relativo alla Retr. Teorica (ns. esempio 8). Premere [Invio] fino alla richiesta di "CONFERMA
VARIAZIONE" e selezionare [Si]. Eliminare i righi di calcolo presenti al suo interno tramite il tasto
funzione [F8] e inserire il Calcolo Macro:

Un esempio

Tabelle di calcolo

Codice modulo NIEM = Modello Uni-
Codice calcolo g - Retr.teorica
Formato stampa 0 Euro Lire
Condizione o -

Valuta 51 Periodo

Descriz. stampa CONT INUR

Fum op. Tipo campo Cod/Cost. Descrizione Campo Contenuto Rip.

1 i MC Macro RTEO RETRIBUZICNE T 1 [mporto Ma

Confermare con il tasto funzione [F9-Registrazione righi].
Tabella Sindacati
Scelta PAGHE - 31-14-2-4
Nella tabella sindacati & presente il campo che permette di stampare nel modello SR41, e poi di
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scaricare in uniEMens, il codice del sindacato a cui il dipendente versa la trattenuta.

Tabella sindacati

Codice tabella i®-
Indice rifeimento 0
Codice sindacato 0 Descrizione
Tipo mensilita” N. mensilita” 0
Tipo trattenuta Mese trattenuta
Assenza mese prec
Percentuale 0,00 Importo Euro 0,00
Max. applicabile Euro 0,00
Tipo imponibile Codice Macro -
Cod. imponibile o -
Tipo conguaglio 0 - No conguaglio
Quota iscrizione Euro 0,00
Modalita " applic. 0
Raggr. di stampa 0 |Cod\ce Inps 0000 |
Campo Descrizione

Specifica il codice INPS del sindacato. Attivando il tasto [F2] si apre I'help

Codice INPS ;
di campo.
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OPERAZIONI PRELIMINARI PER DITTA

Di seguito si descrivono per la gestione dei Fondi di Solidarieta le operazioni preliminari da eseguire

per singola Ditta.

Gestione ditta sez. FS - Fondi Solidarieta
Inserire le domande Fondi di Solidarieta nella Gestione Ditta - menu "Amm.Sociali" -sezione "FS Fondi

sol.".

Gestione Ditta

Codice ditta

Domande Amm. Sol.

Codice ditta

Posizione Inps

M. progressivo
Periodo dal

N. Ticket

N. autorizzazione

Descrizione autorizzazione

Dati intervento
Tipologia assegno

Dati Domanda
Modalita'pagamento

N. decreto concessione
Data contratto
Massimale di riferimento

Somme a credito

Dati integrazione
Percentuale Anticipata
Cod.costante anticipaz.
Descrizione anticipazione
Tassazione anticipazione
Stampa dettaglio Saldo

Modalita' Tassazione

FS

¥

Unita' produttiva

al

Data autoriz.

Ore autor.

% riduzione oraria
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Contributo addizionale

Inizio cong. UNIEMENS 00/0000 Decorrenza versamento contr. addiz. 00/0000

Contributo 0| - non dovuto dal 00/0000 al 00/0000

Contributo 0| - non dovuto dal 00/0000 al 00/0000

Di seguito viene riportato il dettaglio delle informazioni richieste:

Campo

Posizione INPS

N. progressivo

Periodo dal - al

N. Ticket

N. autorizzazione

Data
autorizzazione
Descrizione
autorizzaz.

Tipologia assegno

Modalita
pagamento

N. decreto
concessione

Data Contratto

% riduzione oraria

Massimale di
riferimento

Somme a credito

Descrizione

Specifica per quale posizione INPS della ditta € stata richiesta il Fondo di
Solidarieta.

Tramite il tasto funzione [F2] viene visualizzato I'elenco delle Posizioni INPS
della ditta.

Specifica il progressivo della domanda del Fondo di solidarieta.

(In caso di pit domande Fondo di solidarieta per lo stesso periodo e per la
stessa posizione. Es. una domanda presentata per i dipendenti Part-Time e
una per i dipendenti Full-Time).

Tramite il tasto funzione [F2] viene visualizzato I'elenco delle domande gia
caricate in ordine decrescente.

Specifica il periodo per il quale & stata fatta domanda del Fondo di
Solidarieta.

Specifica il numero di ticket rilasciato dall'INPS.

Il numero di ticket pud essere caricato anche in un momento successivo
rispetto al caricamento degli altri dati, € pero importante che sia presente
prima dello scarico in uniEMens.

Specifica il numero di autorizzazione concesso dall'INPS.

Il dato deve essere impostato quando la stessa & stata effettivamente
autorizzata; normalmente deve essere quindi caricato in un secondo
momento rispetto al caricamento degli altri campi.

Inserire data autorizzazione.

Il campo € facoltativo e permette di dare una descrizione all'autorizzazione
se utile all'utente.

Specifica la tipologia assegno per il calcolo del Fondo di solidarieta.

Le opzioni sono:

1 - Ordinario

2 - Solidarieta

Specifica se l'erogazione dell'integrazione &€ a carico della ditta oppure
dell'Istituto.

Le opzioni sono:

1 - Erogazione ditta

2 - Erogazione INPS

Il programma propone in automatico 1 - Erogazione ditta.

Il campo & di input solo quando la modalita pagamento € uguale a 2 -
Erogazione INPS.

E' consentita la gestione solo in presenza del campo <tipologia assegno>
impostato con I'opzione "Solidarieta".

Indicare la Data Contratto.
E' consentita la gestione solo in presenza del campo <tipologia assegno>
impostato con I'opzione "Solidarieta".

Indicare la % riduzione oraria da applicare.

Il programma propone in automatico [N]on edile.

Specifica la modalita di trattamento da adottare, nel caso in cui I'importo dei
contributi risulti a credito, a causa di presenza di conguaglio Fondo di
Solidarieta.
Le opzioni sono:

[Clompensato in F24

[R]imborsato
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Campo

Percentuale
anticipata

Cod.
anticipaz.

costante

Descrizione
anticipazione

Tassazione
anticipazione

Stampa dettaglio

Modalita
tassazione

Ratei mensilita
aggiuntive

Descrizione
Il programma propone in automatico [Clompensato in F24.

In presenza di piu autorizzazioni per la ditta nello stesso mese paga con
diverso trattamento dell'importo dei contributi a credito, la procedura
assume per entrambe le autorizzazioni I'opzione [CJompensato in F24.
Specifica se, e in che misura, la ditta anticipa il trattamento Fondo di
solidarieta in attesa dell’autorizzazione. Sono ammessi valori da 0,00 a
100,00.

Il programma propone in automatico 100,00.

Specifica il codice della Voce Costante (Gestione dipendente sez. VC Voci
Costanti) utilizzare per l'erogazione dell'anticipazione in misura fissa, in
attesa dell’autorizzazione del Fondo di Solidarieta.

Sono ammessi valori da 0 a 99.

Il codice costante viene richiesto esclusivamente nel caso in cui il precedente
campo “Percentuale anticipata” & uguale a zero.

Specifica la descrizione del parametro in cui viene riportato l'importo
dell'anticipazione per la stampa nella busta paga.

In presenza di piu eventi relativi al Fondo di solidarieta (all'interno dello
stesso mese e per il medesimo dipendente) tale descrizione viene prelevata
dalla domanda Fondo di solidarieta relativa all'ultimo evento del mese.

Se il campo non viene valorizzato,
preimpostata dalla procedura.
Specifica a quale tassazione assoggettare I'anticipazione Fondo di Solidarieta
in caso di erogazione ad importo fisso.
Le opzioni sono:

[E]sente

[O]rdinaria
II programma in automatico propone [O]rdinaria; tale modalita € applicata e
non pud essere modificata in caso di erogazione dell'anticipazione in
percentuale.
Specifica se il cedolino deve stampare, in presenza di piu eventi nel mese, il
dettaglio degli importi di ogni singolo evento.
Le opzioni sono:

[S]i

[N]o
Il programma in automatico propone [S]i.
Specifica la modalita di tassazione alla quale assoggettare l'importo del
Fondo di Solidarieta erogati a saldo, nel caso in cui I'autorizzazione sia stata
attribuita nell'anno fiscale successivo a quello in cui si & usufruito del Fondo.
Le opzioni sono:

[O]rdinaria

[S]eparata

viene stampata la descrizione

Il programma in automatico propone [S]eparata.

Specifica la modalita di maturazione dei ratei di mensilita aggiuntive durante
la fruizione Fondo di Solidarieta.

Specifica la modalita di maturazione dei ratei dei premi durante la fruizione
dei fondi di solidarieta.

In presenza del campo <Tipologia Assegno>
[Ordinario] le opzioni sono:

1 - matura sempre c/ditta

2 - matura se periodo lavoro > 15 giorni

3- riproporziona sulla base delle ore perse per IFS

impostato con l'opzione

In presenza del campo <Tipologia Assegno>
[Solidarieta] le opzioni sono:

1 - matura sempre c/ditta

2 - matura se periodo lavoro > 15 giorni

3 - matura in proporzione alle ore lavorate

impostato con I'opzione
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Campo

Ratei premi

Ratei
ferie/permessi

Accantona Rateo
perso come Rateo
Sol

Inizio cong.
UniEmens

Decorrenza
versamento contr
addiz

Contributo
aggiuntivo

Descrizione
4 - matura ridotta % riduzione orario

Il programma in automatico propone 1 — matura sempre c/ditta.

Specifica la modalita di maturazione dei ratei dei premi durante la fruizione
dei fondi di solidarieta.

In presenza del campo <Tipologia Assegno> impostato con l'opzione
[Ordinario] le opzioni sono:

1 - matura sempre c/ditta

2 - matura se periodo lavoro > 15 giorni

3- riproporziona sulla base delle ore perse per IFS

In presenza del campo <Tipologia Assegno> impostato con l'opzione
[Solidarieta] le opzioni sono:

1 - matura sempre c/ditta

2 - matura se periodo lavoro > 15 giorni

3 - matura in proporzione alle ore lavorate

4 - matura ridotta % riduzione orario

Il programma in automatico propone 1 — matura sempre c/ditta.

Specifica la modalita di maturazione dei ratei delle ferie/permessi/ex festivita
durante la fruizione del fondo di Solidarieta.

Specifica la modalita di maturazione dei ratei dei premi durante la fruizione
dei fondi di solidarieta.

In presenza del campo <Tipologia Assegno> impostato con l'opzione
[Ordinario] le opzioni sono:

1 - matura sempre c/ditta

2 - matura se periodo lavoro > 15 giorni

3- riproporziona sulla base delle ore perse per IFS

In presenza del campo <Tipologia Assegno> impostato con l'opzione
[Solidarieta] le opzioni sono:

1 - matura sempre c/ditta

2 - matura se periodo lavoro > 15 giorni

3 - matura in proporzione alle ore lavorate

4 - matura ridotta % riduzione orario

Il programma in automatico propone 1 — matura sempre c/ditta.

E' consentita la gestione solo in presenza del campo <tipologia assegno>
impostato con l'opzione "Solidarieta".

Le opzioni sono:

Si

No

Il programma in automatico propone Si.

Specifica in quale mese di competenza il programma deve effettuare il
conguaglio Fondo di Solidarieta e lo scarico del recupero dellimporto Fondo
di Solidarieta autorizzato in UniEMens.

I campo deve essere valorizzato al momento del ricevimento
dell’autorizzazione INPS.

Il campo verra valorizzato in automatico con il mese successivo a quello
della data di autorizzazione.

Specifica quale contributo aggiuntivo occorre calcolare sull'erogazione del
Fondo di Solidarieta.

Le opzioni sono:

0 — non dovuto

1-1.5%
2-4%
3 — 8%.

Inizio documento
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FLUSSO MENSILE

Di seguito si descrivono le operazioni relative al flusso mensile da seguire nel caso di Ditta con eventi
IFS- Intervento Fondi Solidarieta.
Inserimento evento IFS

La gestione dell'evento IFS puo essere gestito dalla Giornaliera o nella gestione Altri Eventi; la gestione
Giornaliera aggiorna automaticamente i dati successivamente visualizzabili e modificabili nella gestione
Altri Eventi.

In ogni caso occorre avere preventivamente caricata la domanda di Fondi Solidarieta nella sezione "FS"
della "Gestione ditta".

Giornaliera
Scelta PAGHE - 31-04-12
Inserimento eventi IFS- Intervento Fondi Solidarieta nella giornaliera:
Tabella eccezioni: definizione evento IFS - Giornaliera

Al fine di gestire I'evento IFS- Intervento Fondi Solidarieta, € necessario all'interno della tabella
"Eccezioni Lavorative" definire il codice dell'eccezione che si intende utilizzare.
» selezionare nel campo <Tipo Evento> "Altri Eventi" e collegarlo al campo <Codice altro
evento> "IFS".
Un esempio

Azienda

Tabella Eccezioni

Sigla IS FONDIDI SOLIDARIETA Libro Unico IS FONDI DI SOLIDARIETA
Tipo evento Altri sventi - Codice altro evento IFS Intervento Fondo Solidarieta’ Certificazione Libero -
Dettaglio eccezione Eccezioni che escludono la presenza di
Orari 1S FONDI DI SOLIDARIETA
Causali Scarico in giomi O
000 Paga sabato O =] ;
Eccezione Descrizione
000 Paga domenica O
Mensilizzati
Causali Scarico in giomi O
0oo Paga sabato O
000 Paga domenica O
Diminuzione giornate Diminuzione ore
Lavarate O Lavarative O
Retribuite Lavorate
Detrazione | Retribuite
Minimale Minimale
Assegni Nucleo Fam O
Trattenute pensione O Compensa O

=

““N 1l codice IS riportato nell'immagine precedente & da intendersi a titolo di esempio.

Inserimento Mensile

Per l'inserimento dell'evento IFS nella giornaliera, accedere alla funzione "Eventi" e selezionare
I'eccezione collegata al codice altro evento "IFS" - Intervento Fondi Solidarieta; la procedura visualizza
i dati relativi alla domanda e richiede il periodo Fondo di Solidarieta "dal-al" per il dipendente
selezionato:
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() Dettaglic eventi

Evento S

Num. prog.
SR41

GG. Inps

Paost 092015

Prog. CF. Bambino

@ Automatico

Centro di costo

g o0 0o

Parto fort. prematuro

2 dal
dal

Ore

Sl

Includiin M. eventi percarenza

Includi

00

FOMNDIDI SOLIDARIETA
01/01/2018 3l 31/12/2018
08/01/2018 al 12/01/2018
0.00 " = Rid.or. 0.00
Unita' produttiva 1
MNo
0
Escludi
00 00 a0 00
’ Salva Esci l [ Annulla l

In corrispondenza del numero ore occorre indicare il numero di ore di assenza per IFS.

"\ Se l'evento IFS, riguarda tutti i giorni e tutte le ore riferite al periodo "dal

alll

precedentemente indicato, confermare il valore zero proposto dal programma.
Se l'evento IFS, & inerente solo ad alcune ore della giornata del periodo "dal - al", & necessario

impostare il campo ore.

(8) Dettaglio eventi

Evento IS

Mum. prog.
SRH41
GG. Inps
Past 09/2015

Parto fort. prematuro

Prog. CF. Bambino

@ Automatico

Centro di costo

0 00 0o

1

dal

dal

Ore

Sl

Includiin N. eventi percarenza

ncludi

a0

22
FOMNDI DI SOLIDARIETA
01/01/2018 al 31/12/2018
22/01/2018 al  26/01/2018
400 < Rid or. 0.00
Unita' produttiva 1
No
0
Escludi
o0 o0 00 00
l Salva Esci ] ’ Annulla ]
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Se l'evento IFS interessa solo alcuni giorni o alcune ore della giornata & possibile utilizzare il
tasto funzione [F7], attivato in corrispondenza del campo <Ore>, che consente il caricamento
del dettaglio settimanale. Indicare il numero di ore di assenza per IFS per ogni giorno della
settima.

INell 'esempio si riporta il caso di assenza per IFS di 8 ore per tutti i Lunedi, Mercoledi e Venerdi.l

Dettagiocig X
GG O  CCO1  CCO2  CCO3  CCO4  CCOS  CCOE  CCO7  CCOS | CCO9
Dom 0,00 [00 00 00 00 00 00 00 00 00
Lun 3,00 |00 [ifi] [ifi] 00 00 00 00 00 00
Mar 0,00 [00 00 00 00 00 00 00 [ili] [ili]
Mer 3,00 |00 00 00 00 00 00 00 00 00
Gio 0,00 [00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ven 2,00 [00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sab 0.0 00 [T} [i'i] [i'i] [if] [if] 00 00
|  sawaBEse || Annulla

Dopo la conferma, la giornaliera risulta compilata nel seguente modo:

Detaglo | |  Eventi || Dimissioni || RiprTeorico || Integra Centesimi
GG TOT Teo Ord Str  Sup Caul Orel Cau2 Ore2 Cau3d Ore3d Caud
01-L B 800 000 8,00
02-M 8,00 8,00 8,00 ]
03-M 8,00 8,00 0,00 8,00
04-G 8,00 8,00 800 ]
200 800 0,00 3,00
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—

N All'interno della funzione

Integra

IFS caricati.

@ Integrazioni

] scheda [Altri Eventi] vengono riportati gli eventi

| Dati di testata | Causali corpo paaa | Mal/inf/Mat | Altri Eventi
Evento dal Evento al Evento Descrizione evento Integrazione
08/01/2018  12/01/2018 IFS Intervento Fondo Solidarieta’ NO
22/01/2018 26/01/2018 IFS Intervento Fondo Solidarista’ NO
Salva ] ’ Salva Esci ] i Annulla ]
(8) Integrazione dati Altri Eventi = - - - &J
Cod. evento IFS Intervento Fondo Sclidarieta’ SIEILIIL
Giorno Ore -+
Evento dal 08/01/2018 Eventoal 12/01/2018 H-LUNEDI 0,00
) . I2-MARTEDI' 0,00
Dati per lo sviluppo dell'evento - MERCO. 0.00
Numero Progressivo 2 Post09/2015 Si Unita' produttiva 1 4-GIOVEDI 0,00
5-VENERDI' 0,00
Periodo Domanda Dal 0jonj2018 A 31/12/2018 B-SABATO 0,00
[7-DOMEN. .. 0,00
8-LUNEDI' 3,00
9-MARTEDI 8,00
0-MERCO... 8,00
1-GIOVEDI 8,00
I2-VENERDI' 8,00 =
I3-SABATO 0,00
M-DOMEN. .. 0,00
5-LUNEDI 0,00
6-MARTEDI 0,00
7-MERCO... 0,00
B-GIOVEDI 0,00
9-VENERDI' 0,00
I0-SABATO 0,00
1-DOMEN. .. 0,00
l2-LUNEDI' 0,00
3-MARTEDI 0,00
4-MERCO .. 0,00/
5-GIOVEDI 0,00
6-VENERDI' 0,00
[7-SABATO 0,00 _
""“r""" LiL} - T”;
Dati integrati manualmente l Salva ] ’ Salva Esci ] l Annulla ]
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(E) Integrazione dati Altri Eventi — - —a @
Cod. evento IFS Intervento Fondo Solidarieta’ R

Giorno Ore i
Evento dal 22/01/2018 Evento al 26/01/2018 -LUNEDI 0,00
; . I2-MARTEDI' 0,00
Dati per lo sviluppo dell'evento 3-MERCO._ 0.00
Numero Progressivo 1  Post09/2015 Si Unita' produttiva 1 4-GIOVEDY 0.00
5-VENERDI' 0,00
Periodo Domanda Dal 01/01/2018 A  31/12/2018 B-SABATO 0,00
[7-DOMEN.__. 0,00
B-LUNEDI' 0,00
9-MARTEDI 0,00
0-MERCO... 0,00
1-GIOVEDI 0,00

I2-VENERDI' 0.00]=
13-SABATO 0,00
M-DOMENMN._. 0,00
5-LUNEDI' 0,00
6-MARTEDI 0,00
7-MERCO... 0,00
2-GIOVEDI 0,00
9-VENERDI' 0,00
I0-SABATO 0,00
1-DOMEN... 0,00
2-LUNEDI 4,00
3-MARTEDI' 400
M-MERCO__. 4.00
5-GIOVEDI' 4.00
6-VENERDI' 4,00

[7-SABATO 0,00 _
"‘"‘"‘"'_" UL} ""';

Dati integrati manualmente l Salva ] l SalvaEsci l l Annulla ]

-

N\ In caso di Giornaliera proveniente da Webdesk la giornaliera verra acquisita automaticamente
dalla procedura.

Dopo la conferma della giornaliera & possibile procedere con I'elaborazione del cedolino paga.
-SFM‘I

Nel caso di evento con erogazione dell'integrazione da parte dell'INPS, & attivo il bottone
che consente di accedere alla compilazione delle informazioni aggiuntive richieste per effettuare la
stampa del modello SR41:

s n

® - N — | 2 |

Orario settimanale contrattuale (SR471)

Crario settimanale
Dal GG 5 Ore 40,00 Cod ]

Lun Mar Mer Gio Yen Sab Dom
3.00 8.00 8.00 3.00 8.00 0.00 0.00

Salva ] [ Annulla
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Campo Descrizione
Indica la data dalla quale & valido I'orario di lavoro che si comunica.

Dal Il programma propone in automatico la data di assunzione, ma una volta variata,
nei caricamenti successivi, viene proposta I'ultima data inserita.
Indicare i giorni su cui si articola I'orario di lavoro.
I valori ammessi per la compilazione del campo devono essere selezionati dall'help
in quanto sono ammessi solo i profili presenti in tabella.
Dalla selezione di questo campo dipende la valorizzazione dei campi successivi.

In caricamento:
Giorni ¢ il programma propone in automatico il valore 5; confermando viene aperto
automaticamente un help in cui occorre selezionare il profilo orario del
lavoratore fra quelli ammessi dall'INPS.

In variazione:
* Viene proposto l'ultimo profilo orario caricato; & possibile attribuire un diverso
profilo orario richiamando I'help tramite il tasto funzione [F2].

Il bottone consente di effettuare la valorizzazione delle giornate per il calcolo importi a
carico dell'INPS:

0 . e

Importi & carico dell'lnps

Importi a carico delllinps gg

Trattenuta pensione 26
Trattenuta sindacato 26
Importo ANF 0
Detrazioni 26
Salva ] | Annulla

Attenersi alle seguenti specifiche:

» se nel mese non ci sono erogazioni da parte del datore di lavoro, i campi vanno tutti valorizzati
con i giorni interessati dall'evento in quanto il relativo onere € a carico dell'INPS;

» se nel mese ci sono erogazioni da parte del datore di lavoro, i campi vanno lasciati a zero in
quanto il relativo onere resta a carico della ditta;

» nel caso in cui, nel medesimo mese, vengano caricati piu eventi con erogazione INPS, occorre
valorizzare su ogni evento, il numero di giorni relativo alla parte del mese interessato in modo
che, la somma dei giorni dei singoli eventi non superi 26, per i giorni diversi dalle detrazioni, e i
giorni del mese, per i giorni detrazione.

~“\ Sj segnala che, qualora il totale dei giorni risultasse superiore a quello ammesso nel mese,

verra effettuato, in fase di elaborazione del cedolino, I'adeguamento al numero dei giorni del
mese, tuttavia la stampa del Mod.SR41 non risulterebbe corretta.

Campo Descrizione
Indica il numero di giorni dell'evento per i quali, nel mese, la trattenuta

pensione € a carico dell' INPS.

Trattenuta pensione . )
Il programma propone in automatico:

» zero: se |'evento caricato non copre l'intero mese
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Campo Descrizione
» 26: se l'evento caricato copre l'intero mese
Nel caso di numero giorni diverso da zero, il programma calcola nel
cedolino I'importo a carico dell'INPS e lo sottrae dall'importo calcolato per
la ditta.

N\ Limporto a carico dell'INPS viene scaricato nel cedolino con
apposito parametro (vedere elenco parametri esposto di seguito) e
viene stampato in SR41.

Indica il numero di giorni dell'evento per i quali, nel mese, la trattenuta
sindacato € a carico dell'INPS.

Il programma propone in automatico:
» zero: se |'evento caricato non copre l'intero mese
» 26 se |'evento caricato copre l'intero mese

Trattenuta { ] _ o _
sindacato “~N\ Nel caso di numero giorni diverso da zero, il programma calcola nel
cedolino l'importo a carico dellINPS e lo sottrae dall'importo
calcolato per la ditta.
L'importo a carico dell'INPS viene scaricato nel cedolino con apposito
parametro (vedere elenco parametri esposto di seguito).
Nel modello SR41 viene stampato il codice del sindacato al quale il
dipendente versa il contributo.
Importo ANF I calcolo ANF ¢ a carico del Datore di lavoro.
» La valorizzazione del campo non & consentita.
Indica il numero di giorni dell'evento per i quali, nel mese, le detrazioni per
lavoro dipendente e per familiari a carico € a carico dell'INPS.
Il programma propone in automatico:
» zero: se |'evento caricato non copre l'intero mese
» 26 se |'evento caricato copre l'intero mese
Detrazioni ~“N\ In questo caso il programma, in sede di conguaglio, calcola le

detrazioni per l'intero periodo, anche nel caso in cui le stesse siano
richieste all'INPS mediante valorizzazione dei giorni; & onere del
contribuente presentare dichiarazione dei redditi per sistemare gli
importi delle detrazioni calcolati sia dal datore di lavoro che
dall'INPS.

Nel modello SR41 viene stampato il numero di giorni a carico dell'INPS.
Gestione evento IFS - Altri Eventi

Scelta PAGHE - 31-04-6-08

L'inserimento dell'evento di IFS - Intervento Fondi Solidarieta pud anche essere effettuato tramite la
Gestione Altri Eventi.

"\ La gestione "Altri eventi" & automaticamente aggiornata dall'inserimento dell'evento IFS
tramite la Giornaliera.
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Gestione Altri Eventi Video Formazione Visualizza calendario Febbraio 2018

T Giorno Ore Teorico  QOre Evento
Codice Ditta Gioved 01 8.00 0,00
Matricola Venerdi 02 8,00 0,00
Sabato 03 0,00 0,00
Tipo evento IFS Intervento Fondo Solidarieta’ Domenica 04 0,00 0,00
Lunedi 05 8,00 0,00
Evento dal 01/02/2018 o 28/02/2018 Martedi 06 2,00 0.00
Mercoledi 07 8,00 0,00
Giovedi 08 8.00 0.00
Dati per lo sviluppo dell'evento  IFS Venerdi 09 8.00 0.00
Sabato 10 0,00 0,00
Scarico cedolino 02/2018 Domenica 11 0,00 0.00
Lunedi 12 8,00 0,00
Qualifica 1 FulHime Indeterminato Martedi 13 8,00 0,00
_ . Mercoledi 14 8,00 0,00
ipo contribuzione Posizione INPS Giovedi 15 8.00 0.00
Numero progressivo 1| Periodo domanda dal 01/01/2018 al |31/12/2018 Venerdi 16 8,00 0,00
Sabato 17 0,00 0,00
Modalita' pagamento 2| Erogazione Inps Unita' Produttiva | 002 Domenica 18 0,00 0.00
Lunedi 19 8,00 0,00
Martedi 20 8.00 0.00
Mercoledi 21 8,00 0,00
Dati utili per erogazione diretta Inps Giovedi 22 8.00 0,00
Orario settimanale contrattuale (SR41) Importi a carico dellnps gg Venstdi 23 5,00 0.00
o Sabato 24 0,00 0,00 Salva Esc
Dal GG 5 Ore 4000 Cod 0 Trattenuta pensione 26 Domenica 25 0,00 0.00
_ — Lunedi 26 8,00 0,00 Annulla
Lun Mar Mer Gio Ven Sab Dom rattenuta sindacato 2 Martedi 27 8.00 0.00 Total i
" otale ore evento
8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 0.00 0.00  Imporio ANF 0 Mercoledi 28 8,00 0,00
Detrazioni 28
Lun Mar Mer Gio Ven Sab Dom

La procedura chiede:

= il periodo "dal-al" relativo all'evento IFS (che deve essere incluso all'interno del
periodo della domanda che & stata precedentemente caricata all'interno
dell'apposita sezione della Gestione Ditta)

= il periodo di competenza in cui deve essere scaricato I'evento IFS
= il dettaglio delle ore di ogni singola giornata.

Dopo l'inserimento del codice ditta, matricola dipendente e tipo evento, nel caso in cui, per la ditta
selezionata siano presenti pit domande di IFS, la procedura visualizza automaticamente I'help con
I'elenco delle stesse, in cui occorre selezionare quella a cui fare riferimento per l'inserimento
dell'evento per il dipendente richiamato.

Successivamente occorre indicare il periodo IFS (congruo con quello indicato all'interno della domanda
selezionata).

-

~“\ Nei campi “Evento dal — al” non & ammessa l'indicazione di mesi diversi, pertanto non &
ammesso il caricamento ultramensile.

Nel caso di evento con erogazione diretta INPS viene visualizzata la sezione "Dati utili per erogazione
diretta INPS" composta da due parti:

Orario settimanale contrattuale (SR41):

Campo Descrizione
Indica la data dalla quale & valido I'orario di lavoro che si comunica.

Dal Il programma propone in automatico la data di assunzione, ma una volta variata, nei
caricamenti successivi, viene proposta I'ultima data inserita.
Indicare i giorni su cui si articola I'orario di lavoro.
I valori ammessi per la compilazione del campo devono essere selezionati dall' help in
quanto sono ammessi solo i profili presenti in tabella.
Dalla selezione di questo campo dipende la valorizzazione dei campi successivi.

In caricamento:
¢ il programma propone in automatico il valore 5; confermando viene aperto
automaticamente un help in cui occorre selezionare il profilo orario del
lavoratore fra quelli ammessi dall'INPS.

Giorni

In variazione:
* Viene proposto |'ultimo profilo orario caricato; & possibile attribuire un diverso
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Campo Descrizione
profilo orario richiamando I'help tramite il tasto funzione [F2].

Importi a carico dell'INPS gg:
Campo Descrizione

Indica il numero di giorni dell'evento per i quali, nel mese, la trattenuta pensione € a
carico dell'INPS.

Il programma propone in automatico:
» zero: se |'evento caricato non copre l'intero mese
Trattenuta » 26 se l'evento caricato copre l'intero mese

pensione =
=N Nel caso di numero giorni diverso da zero, il programma calcola nel cedolino
I'importo a carico dell'INPS e lo sottrae dall'importo calcolato per la ditta.
L'importo a carico dell'INPS viene scaricato nel cedolino con apposito parametro
(vedere elenco parametri esposto di seguito) e viene stampato in SR41.
Indica il numero di giorni dell'evento per i quali, nel mese, la trattenuta sindacato €
a carico dell'INPS.
Il programma propone in automatico:
» zero: se |'evento caricato non copre l'intero mese
» 26: se I'evento caricato copre l'intero mese
Trattenuta =
sindacato =N Nel caso di numero giorni diverso da zero, il programma calcola nel cedolino

I'importo a carico dell'INPS e lo sottrae dall'importo calcolato per la ditta.

L'importo a carico dell'INPS viene scaricato nel cedolino con apposito parametro
(vedere elenco parametri esposto di seguito).

Nel modello SR41 viene stampato il codice del sindacato al quale il dipendente versa
il contributo.

Importo Il calcolo ANF & a carico del Datore di lavoro.

ANF » La valorizzazione del campo non & consentita.
Indica il numero di giorni dell'evento per i quali, nel mese, le detrazioni per lavoro
dipendente e per familiari a carico € a carico dell'INPS.

Il programma propone in automatico:
» zero: se |'evento caricato non copre l'intero mese
» 26: se I'evento caricato copre l'intero mese

Detrazioni € . . ) ) o
=N In questo caso il programma, in sede di conguaglio, calcola le detrazioni per

I'intero periodo, anche nel caso in cui le stesse siano richieste all'INPS
mediante valorizzazione dei giorni, € onere del contribuente presentare
dichiarazione dei redditi per sistemare gli importi delle detrazioni calcolati sia
dal datore di lavoro che dall'INPS.

Nel modello SR41 viene stampato il numero di giorni a carico dell'INPS.

Successivamente, la procedura visualizza il calendario delle giornate relative al periodo selezionato. Per
ogni singola giornata indicare il numero di ore IFS- Intervento Fondi di Solidarieta.

@ Campo <Tipologia assegno> impostato con l'opzione [1-Ordinario]: in fase di caricamento
dell'evento IFS, se |'assenza per l'evento IFS NON € pari all'intera giornata, nei giorni festivi
infrasettimanali NON viene inserito I'evento (sia per orari sia per mensilizzati).

N L'evento IFS ordinario NON integra le festivita infrasettimanali in caso di riduzione orario, ma
solo in caso di sospensione.

~“N Per i dipendenti part-time, per i quali esiste la tabella orario valorizzata, il programma propone
gia il massimo delle ore giornaliere, se la tabella non € valorizzata (es. PT verticali) il
programma propone zero. Non & ammesso indicare un numero di ore maggiore rispetto a
quello previsto sulla singola giornata.
Per i dipendenti orari, le ore di festivita del 25 aprile — 01 maggio e 02 giugno sono poste
sempre a zero (festivita non integrabili). Se si caricano delle ore IFS su queste giornate il
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programma emette messaggio “festivita non integrabile, vuoi azzerare Si/No”; non vi sono
controlli sulle altre festivita.
Per i dipendenti mensilizzati, non vi sono controlli su nessuna festivita; se vengono valorizzate

le ore, le stesse saranno integrabili.

Evento IFS in presenza di Ferie-Permessi ed ex Festivita c/Fondi di Sol.

Giornaliera

Per l'evento IFS vengono applicate le stesse regole e procedure previste per l'evento SOL "Post

09/2015".

» E' necessario per l'evento IFS in presenza di campo <Tipologia assegno> impostato con I'opzione
[2-Solidarieta], per i Tipo evento [Ferie Sol\Ifs Post 09/2015] [Perm. Sol\Ifs Post 09/2015] [Ex
fest. Sol\Ifs Post 09/2015] creare nuove eccezioni a cui devono essere collegate le relative causali
corpo paga "figurative".

N Tali causali hanno esclusivamente la funzione di scaricare dal residuo quanto utilizzato
c/Fondi di solidarieta.

~\ Si precisa che non devono essere utilizzate le eccezioni create per I'evento SOL-Solidarieta.

@ In presenza di [Ferie Sol\Ifs Post 09/2015] [Perm. Sol\Ifs Post 09/2015] [Ex fest. Sol\Ifs Post
09/2015] verra generato un unico evento IFS-Intervento Fondi di Solidarieta comprensivo delle
ore di assenza.

Di seguito viene riportato un esempio di caricamento IFS Tipo evento [Ferie]:

Codici di corpo

38| - Ferie godute ¢/SOL

P |ositivo figurativo

Codice FSF - Fondi Sol.Ferie
Note [FS-ferie godute
Tipo calcolo
Com./Rit./Fig.
Meodalita”™ di trattamento
Tipo input

Tipo - Codice ore / giorni
Tipo - Codice dato base A
Moltiplicatore / divisore d.b A
Tipo - Codice

Percentuale di maggiorazione
Tipo - Codice dato base B
Moltiplicatore / divisore d.b B
Retribuzione differita

Costanti generali Ore/gg

maggiorazione

Costanti generali Dato Base/Importo

Codice i.n.p.s.
Esen. tras. 0] -
Tipo stampa 5 |tampa
Dip. paga oraria Dip. paga mensile
Olre Olre
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0
Njo 0 N|o 0
+0,00 +0,00
0 0 0 0
0 0
Nlo
1 0,00 2 0,00
1 0,00000 2 0,00000

=N 1l codice FSF riportato nellimmagine precedente & da intendersi a titolo di esempio; occorre

pertanto utilizzare un codice disponibile e a discrezionalita dell'utente.

~~\ Per_ i Tipo evento [Ferie Sol\Ifs Post 09/2015] [Perm. Sol\Ifs Post 09/2015] [Ex

fest. Sol\Ifs Post 09/2015] & necessario utilizzare i relativi tipi calcolo [38] [39]

[40].
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Tabella Eccezioni

Sigla SF FONDI SOL. FERIE Libro Unico SF FONDI DI SOL. FERIE
Tipo evento Fere Sol/lfs > 09/2015 - Codice altro evento IFS Intervento Fondo Solidarieta’ Certificazione Libero -
Dettaglio eccezione Eccezioni che escludono la presenza di
Orari SF FONDI SOL. FERIE
Causali Scarica in giorni ]
003 DETRAZ. ORE ASSENZA Paga sabato 0 52| &
Eccezione Descrizione
FSF Fondi Sol.Ferie Paga domenica ]
Mensilizzati
Causali Scarica in giorni
004 DETRAZ GG ASSENZA Paga sabato O
FSF Fondi Sol.Ferie ‘ Paga domenica ]
Diminuzione giornate Diminuzione ore
Lavorate O Lavorative O
Retribuite O Lavorate
Detrazione O Retribuite
Minimale O Minimale
Assegni Nucleo Fam O
Trattenute pensione O Compensa O

—

=N\ 1l codice SF riportato nellimmagine precedente & da intendersi a titolo di esempio; il
caricamento delle impostazioni € a cura dell'utente.

N Si consiglia, se presenti in archivio, di fare riferimento alle eccezioni di ferie, permessi, ex
festivita c/Solidarieta Post 09/2015.
Procedere con il caricamento della giornaliera tramite il bottone [Eventi]

Azienda ‘ Dettaglio H Eventi || Dimissioni H Ripr.Tearico H Integra Centesimi
Matricola E = | GG TOT Teo Ord Str Sup Caul Orel Cau2 Ore2 Cau3 Ore3 Caud
Periodo (<] 02/2018  [»] Febbraio  Cedoin®  Febbraio 2018 g;? zzgg zzgg g:gg gE g:gi FE 7.36
03-S 0,00 000 000
04-D 0,00 000 0,00
05-L 8,00 800/ 800
06-M 8,00 800/ 800
07-M 800 800/ 800
08-G 800 800/ 800
09-v 800 800| 800
10-8 0,00 0,00 0,00
11-D 0,00 0,00 0,00
12-L 8,00 800| 800
- 7 T 13-M 8,00 800| 800
Residui  O/G 14-M 800 800/ 800
Fere sol | +0,00 15-G 8,00 8,00 800
Fest. sol | +133 |=| sScadenze - 16-V 200| 800 800
Per_sol +3.00 ~ 17-5 0,00 0,00 0,00
18D 0,00 000 000
Causale % Qre 19-L 8.00] 800| 800
20-M 8,00 800/ 800
21-M 8,00 800/ 800
FONDISOL. FE._.. 8,64 22:G 800, 800 800
FERIE 738 23V 8,00 800/ 800
= 24-S 0,00 000 000
25D 0,00 000 000
26-L 800 800/ 800
27-M 8,00 800| 800
28-M 8,00 800| 800
4 m b

Nel periodo indicato il programma verifica la capienza delle ferie conto IFS e, in caso di incapienza del
residuo, ne completa I'eventuale differenza con le ferie conto ditta.
N Per il periodo "dal-al" indicato la procedura effettua lo scarico dell'eccezione fino ad
esaurimento del residuo. L'eventuale eccedenza viene automaticamente scaricata con la
rispettiva eccezione di ferie, permessi ed ex/festivita c/ditta.

@ In presenza di campo <Tipologia assegno> impostato con l'opzione [2-Solidarieta] e/o Tipo
evento [Ferie Sol\Ifs Post 09/2015] [Perm. Sol\Ifs Post 09/2015] [Ex fest. Sol\Ifs Post
09/2015] il primo caricamento deve essere effettuato mediante il bottone [Eventi] mentre i
successivi inserimenti del mese devono essere impostati dal calendario e non dal bottone
[Eventi].
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=N Nel caso in cui non si utilizzi la giornaliera, i ratei di ferie, permessi ed ex festivita a carico
dei Fondi di Solidarieta, devono essere inseriti all'interno dell'evento.
Nel cedolino dovranno essere inseriti i nuovi codici di corpo "figurativi" al fine di consentire lo
scarico dei residui di ferie, permessi ed ex/festivita.

Fruizione ratei maturati fuori dal periodo autorizzazione

Come da circolare n.130 del 15/09/2017, nel caso di ratei maturati in costanza dell’accordo di
solidarieta ma fruite al di fuori del periodo autorizzato, il costo & a totale carico del datore di lavoro.

Scelta PAGHE - 31-11-14-10

Previsto programma di utilita che consente di trasferire a carico Ditta i ratei di ferie, festivita e
permessi maturati in costanza di accordo di solidarieta.

Trasferimento ratei F.F.P. da c/Scl a ¢/Ditta

Ditta
[ P

Pericdo (Ultimo elaborato) ~ OU/0000

Elaborazione Simulata -
Elenco Dipendenti

ATTENZIONE: ['utility incrementa la maturazione di Ferie. Permessi. Ex festivita' c/Ditta dei ratei residui di Ferie Permessi. Ex festivita' c/Solidarieta’ non piu' autorizzati

Conferma elaborazione

"\ Dopo la selezione della Ditta e del Periodo & possibile impostare I'elaborazione in
Simulata/Reale e selezionare I'elenco dei dipendenti interessati.
Input Cedolino

Effettuando I'elaborazione del cedolino, in presenza di evento IFS-Intervento Fondi di Solidarieta
caricato all'interno della Gestione Altri Eventi (impostato manualmente o tramite la Giornaliera),

premendo il bottone | Am.Sociali | & possibile visualizzare I'elenco degli eventi IFS che sono stati
inseriti nel mese con l'indicazione del periodo, del progressivo di riferimento delle domanda, I'importo
integrazione e l'importo anticipazione;
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(8) Eventi CGO - CGS - SOL - IFS &

Evento Dal Al Progressivo Importo integrazione Importo anticipazione
IFS 08/01/2018 12/01/2018 2 - -
IFS 22j01f2008  28/01/2018 1

Selezionare un evento per visualizzare il dettaglio dei calcoli effettuati.

Un esempio

@ Calcolo Ammortizzatori Sociali &J

Dati domanda

Evento IFS Periododal 01/01/2018 al 3112/2018 Progressivo 1
Tipo lavoratore Post 09/2015  Si Unita' operativa 1
Retribuzione Mensile con Ratei 1.440.83
Ore lavorabili mese 176.00
Retribuzione oraria prestazione 552108

Determinazione importo integrazione

Integrazicne lorda ( 552108 * 20,00 ) = 11042

Integrazione netta {( 1 - 584 % ) - 11042 = 103.97
Determinazione importo anticipazione

Impaorto percentuale ( 10397 - 10000 3% ) = 10397

Importo Fisso

Differenza di accredito 163.73
Riduzione ratei Dati utili agli Studi di Settore
Mensilita' aggiuntive 50.00 % Giomate sospensione 250
Ratei Premi 50,000 =% Giornate non in Uniemens 0.00
Ferie/Permessi 5000 %
Ferie ¢/SOL 0.00 Altre Assenze c/SOL 0.00
l Salva/Esci ] [ Annulla

“\ Cliccando sui bottoni € possibile accedere al dettaglio del calcolo.

i

N\ Nell'ultima sezione vengono memorizzati anche i dati delle coperture settimanali utili ai fini
Uniemens, nonché l'incidenza IFS sui ratei.

@ Si ricorda che il calcolo della retribuzione teorica viene effettuato tramite il calcolo macro che
collegato all'interno della tabella di calcolo "Totalizzatori UniEmens - Retribuzione Teorica".

Per calcolare le ore lavorabili del mese il programma utilizza la seguente procedura:

A Per i dipendenti a Tempo Pieno in forza tutto il mese propone le ore della colonna "Ore CIG" della
tabella coefficienti riduttivi
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N Per i dipendenti a Tempo Pieno per i quali il periodo di lavoro non coincide con l'intero mese
(assunzioni/cessazioni/cambio chiave) propone 8 ore moltiplicate per tutti i giorni dal lunedi al
venerdi compresi nel periodo di lavoro

N Per i dipendenti Part Time propone le ore lavorabili sulla base dell'articolazione dell'orario
settimanale della tabella part-time collegata al dipendente, in relazione al periodo di lavoro
RIDUZIONE RATEI
Il valore dellincidenza IFS sui ratei varia a seconda dell'opzione presente nella gestione
domanda IFS.

In presenza del campo <Tipologia Assegno> impostato con l'opzione [Ordinario] le opzioni
sono:

> 1 - matura sempre c/ditta: il valore € 0,00
» 2 - matura se periodo di lavoro > 15 giorni il valore e:
* 0,00 se nel mese & presente un evento IFS per un periodo > di 15 giorni
+ 100,00 se nel mese & presente un evento IFS per un periodo <= di 15 giorni
> 3 - riproporziona sulla base delle ore perse per IFS; il valore viene calcolato dal cedolino
con la seguente formula:
+ ore integrate IFS/ore teoriche lavorabili a calendario * 100.
In presenza del campo <Tipologia Assegno> impostato con l'opzione [Solidarieta] le opzioni
sono:
» 1 - matura sempre c/ditta, il valore € 0,00
» 2 - matura c/ditta se periodo di lavoro > 15 giorni, il valore é:
+ 0,00 se nel mese & stata fatta SOL per un periodo > di 15 giorni
+ 100,00 se nel mese ¢ stata fatta SOL per un periodo <= di 15 giorni.
» 3 - riproporziona sulla base delle ore lavorate, il valore viene calcolato dal cedolino con la
seguente formula:
¢ ore lavorate/ore teoriche lavorabili a calendario * 100.
» 4 - maturazione ridotta della % riduzione orario, il valore & uguale alla % riduzione orario.

=N\ Se nello stesso mese sono caricati piu eventi di IFS legati a domande diverse il programma
scarica un unico parametro con la somma degli importi dei diversi calcoli, ma i calcoli vengono
memorizzati per domanda in archivi separati. Se il parametro ha la descrizione variabile il
programma scarica la descrizione dell’ultima domanda in ordine di tempo.
In caso di variazione della situazione contrattuale del dipendente nel corso del mese, con
elaborazione di piu cedolini, occorre elaborare un evento di IFS per ogni situazione
contrattuale che sara collegata al rispettivo cedolino paga.
I cedolini su cui viene effettuato lo scarico dell'evento IFS sono quelli con mensilitada 1a 12 e
da 51 a 98.

In funzione delle impostazione effettuate all'interno della domanda IFS, nel cedolino paga, a seconda
dei casi, possono essere scaricati i seguenti parametri di chiusura:

Parametro | Descrizione
importo IFS in acconto (la descrizione del parametro pud essere personalizzata

820 dall'utente per domanda IFS)
821 importo IFS a saldo soggetto a tassazione ordinaria
822 importo IFS a saldo soggetto a tassazione separata
823 importo IFS corrente (erogato con autorizzazione gia presente)
824 importo IFS fisso anticipazione (la descrizione del parametro pud essere
personalizzata dall'utente per domanda IFS)
importo IFS fisso anticipazione netta (la descrizione del parametro pud essere
825 : '
personalizzata dall'utente per domanda IFS)
Storno importo fisso anticipazione (la descrizione del parametro pud essere
826 : '
personalizzata dall'utente per domanda IFS)
827 Conguaglio IFS periodi precedenti a credito
828 Conguaglio IFS periodi precedenti a debito

In caso di erogazione INPS, e in funzione delle impostazioni all'interno delle giornate per gli importi a
carico dell'INPS indicate nel caricamento dell'evento, possono essere scaricati i seguenti parametri di
chiusura:

Parametro | Descrizione

707 Trattenuta pensione ¢/INPS
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Parametro | Descrizione
708 Trattenuta sindacale c/INPS

Conguagli Fondi di Sol. (utilizzare in caso di variazione tabella massimali)
Scelta PAGHE - 31-04-06-14-05

Tramite questa procedura € possibile effettuare il conguaglio degli importi calcolati, nel caso in cui per
I'integrazione salariale calcolata, siano stati utilizzati dei valori di massimali non corretti (es.
integrazione salariale di gennaio calcolata con tabella massimali dell'anno precedente in quanto, al
momento dell’elaborazione cedolino, la tabella nuova non era ancora disponibile).

Dopo la consueta procedura di selezione delle aziende, viene richiesto il periodo delle pratiche da
conguaglio, il Tipo evento ed il mese di competenza in cui scaricare le eventuali differenze:

Calcolo conguaglio CGO/CGS/IFS

Codice ditta
Tipo evento IFS Intervento Fondo Solidarieta
Periodo da conguagliare dal v al

Competenze scarico cedolino

Elaborando successivamente i cedolini relativi al periodo di competenza selezionato, verranno riportate
all'interno degli stessi, le eventuali differenze che sono state calcolate dal programma di Conguaglio
IFS-Intervento Fondi di Solidarieta.

Eventi tutelati in caso di concomitanza eventi IFS - Intervento Fondi Sol.

In presenza del campo <Tipologia Assegno> impostato con I'opzione [Solidarieta] effettuando il
caricamento di un evento tutelato (malattia, maternita obbligatoria, maternita facoltativa e infortunio)
che si manifesta in concomitanza con un periodo di IFS- Intervento Fondi Solidarieta, la procedura
propone la % riduzione orario caricata nella domanda Fondi di Solidarieta.
Tale percentuale viene utilizzata per il calcolo della RMG e dell'integrazione ditta.
N L'importo del rateo € nettizzato della % riduzione orario prima di essere sommato per il
calcolo della RMG
N [ giorni carenza e integrazione ditta sono nettizzati della % riduzione orario prima di essere
moltiplicati per la retribuzione

Z%J La percentuale deve essere posta a zero dall'utente, se non si vuole sia utilizzata nel calcolo
dell'evento.

=N Nel caso di evento che termina dopo la fine di una domanda IFS (data fine evento successiva
alla data di fine domanda Fondi di Solidarieta), & necessario, affinché il programma effettui i
calcoli in modo corretto, caricare due eventi:

N il primo con data fine che coincide con la data di fine domanda Fondi di Solidarieta
N il secondo, come continuazione dell'evento precedente, dal giorno successivo alla data fine
domanda Fondi di Solidarieta fino alla fine dell'evento stesso.

Stampa Cedolino

In funzione dell'opzione <Stampa dettaglio Saldo”> impostata nella domanda Fondi di Solidarieta, in
presenza di piu eventi IFS-Intervento Fondi di solidarieta nel mese, i parametri di chiusura verranno
stampati con gli importi di dettaglio relativi ad ogni evento o con I'importo complessivo.

Elaborazione Contributi

Inserendo il numero di autorizzazione e la data “inizio cong./scarico DM” all'interno della gestione
domande Fondi Solidarieta, a partire dal mese di competenza indicato, I'elaborazione dei contributi
effettua il conguaglio delle somme anticipate dal datore di lavoro.
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Regole per lo scarico IFS- Intervento Fondi Solidarieta:

L'elaborazione dei contributi relativa al periodo competenza uguale al periodo “inizio cong./scarico DM”
indicato nella domanda Fondi Solidarieta, riporta:

- gliimporti Fondi Solidarieta anticipati dalla ditta nei mesi precedenti piu
- il saldo Fondi Solidarieta scaricato nel mese piu

- il conguaglio Fondi Solidarieta piu

- l'importo corrente Fondi Solidarieta scaricato nel mese

L'elaborazione dei contributi relativi ai periodi competenza successivi al periodo “inizio cong./scarico
DM” indicato nella domanda Fondi Solidarieta, riporta:

- gli importi Fondi Solidarieta correnti piu
= eventuali conguagli

In funzione dell'opzione "Somme a credito", indicata all'interno della gestione domande Fondi
Solidarieta, & possibile definire se I'eventuale credito generato dal conguaglio degli importi Fondi
Solidarieta debba essere mandato in compensazione tramite il modello F24 oppure se verra richiesto il
rimborso all'INPS.

Le causali contributive collegate ai Fondi Solidarieta sono state generate automaticamente dalla
procedura.

I codici gestiti sono:

Causale Contributiva Descrizione

A101 Ctr.Addizionale assegno ordinario

A102 Ctr.Addizionale assegno solidarieta

L001 Conguaglio assegno ordinario

L002 Conguaglio assegno solidarieta - assegno ordinario solidarieta

Recupero formazione Fondi di Solidarieta
N non legato a evento IFS ma al finanziamento dei programmi
L110 formativi; in presenza di codice L110, il numero di
autorizzazione deve essere inserito direttamente dentro
I'Uniemens, sezione “Amm. Sociali credito Integr. con ticket”.
» Sono stati creati da programma i righi DM10: "A101"-"A102"-"L001"-"L002"-"L110" e le
relative aliquote contributive DM10.

Nota Contabile

Al fine di esporre i codici gestiti in nota contabile & necessario utilizzare le codifiche anagrafiche
indicate nella tabella e, all'interno di esse, prelevare dai relativi codici le somme anticipate e
conguagliate nel mese.

Tipo Anagrafica | Descrizione

RG Ammortizzatori sociali a Debito con ticket
RH Ammortizzatori sociali a Credito con ticket
RI Ammortizzatori sociali a Debito con ticket "DM Integrativo"
RL Ammortizzatori sociali a Credito con ticket "DM Integrativo"

~“\ La nota contabile, in analogia a quanto previsto per la CIG con ticket, deve essere aggiornata
con i codici DM10:

N per gli importi a credito inserire tipo anagrafica "RH" con codice DM10 "L001"-"L002"-"L110".
N per gli importi a credito inserire tipo anagrafica "RG" con codice DM10 "A101"-"A102".

@ Le codifiche relative alle sezioni "DM Integrativo" vengono acquisite solamente nella nota
contabile generale dell'azienda (Codice mensilita O0-Tutte senza suddivisione per
qualifica/Centro di costo).

Uniemens

Nel campo <Inizio cong.UNIEMENS> € necessario indicare il mese dal quale & possibile effettuare i
conguagli a credito relativi all'evento in Uniemens in seguito all'autorizzazione dell'Inps.
» A partire dallo stesso mese viene scaricato I'eventuale importo a credito sia del pregresso sia
del mese corrente.
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> Nei mesi successivi verra scaricato esclusivamente I'importo a credito del mese corrente.
Nel campo <Decorrenza versamento contr.addizionale> & necessario indicare il mese dal quale &
possibile effettuare i conguagli a debito relativi all'evento in Uniemens in seguito all'autorizzazione
dell'Inps; Il campo verra valorizzato in automatico con il mese successivo a quello della data di
autorizzazione.

» A partire dallo stesso mese viene scaricato I'eventuale importo a debito sia del pregresso sia

del mese corrente.

» Nei mesi successivi verra scaricato esclusivamente I'importo a debito del mese corrente
Codici Evento
I seguenti codici dovranno essere indicati a partire dalle denunce di competenza del mese 01/2018 e
possono essere utilizzati solo sulle matricole aventi i codici di ticket identificanti l'iscrizione al
congruente Fondo di Solidarieta.

Codice Descrizione
Evento IFS- campo <Tipologia assegno> valorizzato
con l'opzione "Ordinario"
Evento IFS- campo <Tipologia assegno> valorizzato
con l'opzione "Solidarieta"

AOR - Assegno ordinario Fondo

ASR - Assegno solidarieta Fondo

I codici saranno scaricati nei seguenti elementi:
> Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:
» <Settimana> di <DatiRetributivi> di <denuncia individuale>, nel campo <CodiceEvento>
» <EventoGiorn> dell’elemento <Giorno> in corrispondenza di <CodiceEventoGiorn>.
L'elemento <NumOreEvento> dovra contenere il numero ore dell'evento espresso in
centesimi.
Nell'elemento <IdentEventoCIG> va indicato il codice identificativo (Ticket di 16 caratteri
alfanumerici), assegnato
» <CodiceEvento> di <DifferenzeAccredito> dovra essere valorizzato il relativo codice evento

® Inquad. Lavoratore| ® Dati Retributivi [ TFR|[@® CIG [ @ Inquad.Lavoratore MP. [ @ Dati RetributiviM.P. | @ Atributo Denuncia Indiv.|

Dati Retributivi Progressivo 1

Giorni Calendario

@ Eventi GG Amm. sociali con
ticket e giomalieri

Codice Evento G~
[AOR - Fondo Solidarieta’ Ordinario |
)

Codice Evento

@ Contributi dipendente =
(@ | Gest Eventi CIG con ticket
Dati Particolari
— i 3) Settimana 4) Settimana
u Premi di risultato
D Preavyiso 1D Settimana Copertura |D Settimana Copertura
D Bonus 3 Totalmente retribuita - 4 Parzialmente retribuita - L
Ej Contribuzione atipica = 7 e = =7 =
u Estero
Codice Evento Codice Evento
Tipo lavoratore ]

ASR - Fondo Solidarieta’ Solidarieta’
| ~

Sala Incisione

& - - . - "
| @ inauad Lavoratore | @ Datl Retibuivi [Fayy ot i ociali con tiket e eventigiomatiert relzti MR - - ==
E] Dati Retributivi
(=)
GIORNO Cod.Evento MNum.Ore E. N.Ticket N.Autorizzazione N.Approvazione
e 08-Lunedi AOR 0800 —
Contributi dipendente 09-Martedi AOR 0800
— . 10-Mercoledi ACR 0800
BJ Gest. Eventi CIG con ticket 11-Giovedi AOR 0800
Dati Particolar 12-Venerd AOR 0800
D - " Lot 22-Lunedi ASR 0400
e ultato
) rremidinsutaio 23 Martedi AsSR 0400
[ Preawvisa 24-Mercoledi ASR 0400
L] Bonus 25-Gioved: ASR 0400
— 26-Venerdi ASR 0400
u Contribuzione atipica
D Estero
Tipo lavoratore
Sala Incisione
4 m 3
[] Dati forzati per un invio successivo
Salva Esci J I Annulla
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@ Inguad. Lavoralore | @ Dati Retributivi |@ TFR [ @ CIG | @ Inguad Lavoratore M.P. | @ Dali RetibutiviMP. | @ Atributo Denuncia Indiv. |

Dati Retributivi Progressivo 1
\E/ Giomi Calendario
= Eventi Amrm_sociali con
\i‘ tick licri
\E/ Caontributi dipendente E
E/ Gest. Eventi CIG con ticket
Dati Particolari
— Differenze Di Accredito
\_/ Premidirisultato
\:/ Preavviso
\:/ Bonus Ti Imparto Settimane Accredito Giorni Accredito
\:/ Contribuzione atipica Sk _—
— |ASR
\_/ Estero
Tipo lavoratare 1
Sala Incisione i i

> Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale> sezione <Amm Sociali Deb/Cred con ticket>

» nell'elemento <NumAutorizzazione> (elemento obbligatorio) deve essere esposto il numero
di autorizzazione rilasciata dalla struttura INPS e presente nel campo <N. autorizzazione”>
della domanda

» nell’elemento <CongFSolADebito> di <FondoSol>, nell’elemento <CongFSolCausaleADebito>
deve essere indicata la causale del versamento del contributo addizionale;
nell’'elemento <CongFSollmportoADebito> I'importo del contributo addizionale dovuto.

Le causali sono le seguenti:

= A101- Ctr.Addiz. assegno ordinario- campo <Tipologia assegno> "Ordinario"

- A102- Ctr.Addiz. assegno solidarieta- campo <Tipologia assegno> "Solidarieta"

» nell'elemento <CongFSolACredito> di <FondoSol>, nell’elemento
<CongFSolCausaleACredito> deve essere indicata la causale dellimporto posto a conguaglio;
nell'elemento <CongFSolImportoACredito> I'importo posto a conguaglio.

Le causali sono le seguenti:

- L110- Recupero formazione Fondi di Solidarieta

non legato a evento IFS ma al finanziamento dei programmi formativi; in presenza
di codice L110, il numero di autorizzazione deve essere inserito direttamente dentro
I'Uniemens, sezione “Amm. Sociali credito Integr. con ticket”.

Per effetto del nuovo quadro operativo, I'elemento <RecuperoPrestFondiSol> di
<DenunciaAziendale>, potra essere utilizzato esclusivamente per le autorizzazioni
relative a domande antecedenti gennaio 2018.

= LO01- Conguaglio assegno ordinario - campo <Tipologia assegno> "Ordinario"

- L002- Conguaglio assegno solidarieta - assegno ordinario solidarieta campo
<Tipologia assegno> "Solidarieta"

sempio

[® Amm.Sociali Deb./Cred. Intear. con ticket | ® Autoriz CIG senzaticket| @ ASQ DebiCred intea. | @ AttDen. Aziend.|
| @ DiGenerali| ® B-Somme a deb. | @ D-Somme acred.| ® Amm Sociali Deb /Cred. con ticket [ @ Bl-Somme a deb. Intear. | @ DI-Somme a cred. Intear. | @ Rapp Sindacale |

CREDITO s
Num_Autorizzaz Descrizione Causale Inps Imponibile Totale Contributo Di cui c/Dipendente
S s soldordinara - - -
Totale CREDITO
DEBITO
Num. Autorizzaz Descrizione Causale Inps Num.Dipendenti GiomnifOre Imponibile Totale Contributo Di cui ¢/Dipendente
Contrib. Add.le IFS ATD1
Contrib. Add le IFS A102
Contrib. Add.le IFS AT01
Contrib. Add.le IFS A102 \\
Totale DEBITO
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Avve

rtenze IFS - Intervento Fondi Solidarieta

Di seguito vengono evidenziate alcune particolarita:
» Non viene gestito automaticamente lo scarico Fondi di Solidarieta nella denuncia uniEMens in caso

di

operazioni societarie straordinarie intervenute fra la richiesta della domanda Fondi Solidarieta e

I'autorizzazione della stessa.

5

£

In presenza, per lo stesso periodo, di un evento IFS-Intervento Fondi Solidarieta con un altro
evento tutelato (es. malattia, maternita, infortunio) la procedura, pur gestendo la
concomitanza degli eventi con la relativa compilazione nella denuncia uniEMens delle
differenze da accreditare per ogni evento, non determina correttamente il campo
<Tipocopertura> della settimana. Tale dato deve pertanto essere verificato dall'utente. Questa
verifica pud essere fatta al momento dell'elaborazione del cedolino mediante la richiesta
presente dopo la chiusura del cedolino:

S

! . Gestione dati EMENS/UNIEMENS ?

0 anche successivamente alla conferma dello stesso tramite la scelta "Gestione eventi EMens"
(Scelta 31-04-06-09).

In caso di spostamento dipendenti con causa 0 (zero) ed eventi non ancora autorizzati occorre,
nella procedura di Spostamento Dipendenti, in corrispondenza del campo <Travaso
malattia/altri eventi> inserire I'opzione (T)utte.

Stampa Prospetto eventi Dipendente
Scelta PAGHE - 31-04-06-06-01

Questa scelta (gia prevista per gli eventi di CGO/CGS e SOL) effettua la stampa degli eventi elaborati e
riporta il calcolo eseguito dalla procedura per la determinazione dell'integrazione Fondi di Solidarieta e
dell’'eventuale importo anticipato in busta paga.

Sono richieste le seguenti informazioni:

¢ Selezione azienda

N

L R IR R R R 4

Tipo evento

Posizione INPS

. Progressivo

Dalla matricola - Alla matricola
Periodo cedolino dal - al

Stampa coperture/diff. accredito

N (valori ammessi Si - No).
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Prospetto eventi dipendente

Codice ditta

Tipo evento

Posizione Inps ol -

N. progressivo ol -

Da matricola 0 A matricola 0
Periodo cedolino dal 00/0000 al 00/0000

Stampa coperture/diff.accred. No

Prospetto riepiloghi eventi
Scelta PAGHE - 31-04-06-06-02

Tramite questa scelta (gia prevista per gli eventi di CGO/CGS e SOL) € possibile stampare, per le
domande Fondi di Solidarieta gia elaborate, gli importi di integrazione salariale anticipati e quelli gia
recuperati a seguito dell'autorizzazione da parte dell'INPS.

Sono richieste le seguenti informazioni:

> Selezione azienda

» Tipo evento

> Posizione INPS

» N. Progressivo

> Periodo cedolino dal-al

Prospetto riepilogativo eventi

Codice ditta

Tipo evento

Posizione Inps 0| -
N. progressivo ol -
Periodo cedolino dal 00/0000 al 00/0000

Nella stampa sono contenute informazioni utili al monitoraggio di detti importi, quali:

» Importo Fondi Solidarieta calcolato
» Acconto erogato
» Saldo erogato/da erogare

N\ ATTENZIONE: Nel caso di eventi con pagamento diretto da parte dellINPS gli importi erogati
(acconto e saldo) sono calcolati ma sono a carico dell'Istituto.
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Tabulato Ratei c/SOL
Scelta PAGHE - 31-04-06-06-04

Tramite questa scelta (di funzionamento analogo al tabulato ratei mensile) & possibile stampare, per le
domande Fondi Solidarieta gia elaborate, gli importi dei ratei maturati in conto Fondi di Solidarieta.
Indicare nel campo <periodo> il mese a cui fare riferimento per la valorizzazione dei ratei €, in
corrispondenza di ogni tipologia di rateo, il tipo di paga da utilizzare per il calcolo del valore residuo.

Tabulato Ratei ¢/SOL

Codice ditta
Periodo

Data Stampa

Tipo Rateo Test Tipo Paga
Tipo Rateo Test Tipo Paga 13" Mens. Si 1
14~ Mens. Si 1
Ferie Si 1 15~ Mens. Si 1
Festivita' Si 1 16~ Mens. Si 1
Permessi Si 1 17~ Mens. Si 1
18" Mens. Si 1
Premio 1 Si 15
Premio 2 Si 16

Tipo Stampa Analitica + Totali

Inizio documento

Stampa Modello SR41
Scelta PAGHE - 31-04-06-06-10

Dopo la consueta selezione delle aziende, sono richieste le informazioni necessarie alla stampa dei
Mod.SR41:

Stampa modello SR41

Azienda
Tipo evento -
Posizione INPS 0 Tutte
Mumero Progressivo 0 Periodo di intervento Dal 00/00/0000 Periodo di intervento AL 00/00/0000
Periodo Competenza 0070000
File post 01/07/2015 O
Campo Descrizione
Indicare il tipo evento per il quale si vuole stampare il modello.
La scelta & tra:
» CGO
Tipo evento > CGS
P > soL
» CGD
» IFS
» Tutti

Informazione richiesta solo in caso di selezione singola ditta.

Posizione INPS Selezionare la posizione INPS per la quale si richiede la stampa.
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Tramite il tasto funzione [F2]-Help di campo viene visualizzato I'elenco
della posizioni INPS della ditta.

Tramite il tasto funzione [F7]- Help Generale viene visualizzato I'elenco
delle domande caricate sulla ditta, a parita di evento selezionato per la
stampa, che hanno come modalita di pagamento 2 - Erogazione INPS.

@ Lasciando il campo a zero vengono stampati i modelli SR41 per
tutte le posizioni INPS della ditta.

Informazione richiesta solo in caso di selezione singola ditta.
Indica il progressivo per il quale si vuole effettuare la stampa.
Tramite il tasto funzione [F2]- Help di campo viene visualizzato I'elenco
dei progressivi che, a parita di evento selezionato per la stampa, hanno
come modalita di pagamento 2 - Erogazione INPS.
Lasciando il campo a zero vengono stampati i modelli SR41 per tutti i
progressivi della ditta, a parita di evento selezionato per la stampa che
hanno come modalita di pagamento 2 - Erogazione INPS.
Dato di sola visualizzazione che viene valorizzato automaticamente in
caso di utilizzo del tasto funzione [F7] al campo precedente.
Il dato viene valorizzato automaticamente e risulta in sola
Periodo di intervento | visualizzazione.
dal Il dato resta a zero se il campo <Posizione INPS> e/o il campo
<Numero progressivo> sono a zero.
Il dato viene valorizzato automaticamente e risulta in sola
visualizzazione.
Il dato resta a zero se il campo <Posizione INPS> e/o il campo
<Numero progressivo> sono a zero.
Indica il periodo competenza del cedolino per cui si desidera effettuare
la stampa.
Il campo viene spuntato in automatico dalla procedura.

N introdotto a seguito del messaggio n. 3446 del 21/05/2015

(abolizione del Quadro D "Dati per il pagamento delle mensilita
aggiuntive" del modello IG Str Aut -cod. SR41).

Numero progressivo

Periodo di intervento al

Periodo competenza

File post 01/07/2015

Generazione Telematico
Scelta PAGHE - 31-04-06-06-10
Sono richieste le seguenti informazioni aggiuntive necessarie per la generazione del telematico:

Generazione file SR41
Codice Ditta
| »
Tipo evento CGo
Posizione INPS
Numero Progressiva 0 Periodo di intervento Dal 00/00/0000 Periodo di intervento AL 00/00/0000
Pericdo Competenza 00/0000 Periodo integrazione dal 0 al
Intermediario
Numero decreto 0 Data decreto 00/00/0000
Numero autorizzazione 0 Data autorizzazione
Articolazione orario operai Ore settimanali 0, GG 0| Codice
Articolazione orario impiegati Ore settimanali 0.00 GG 0|  Codice
Sede Inps 0000 % Riduzione |0 =nessuna ulteriore riduzione

File post 01/07/2015

Campo Descrizione
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Campo

Codice ditta

Tipo evento

Posizione INPS

Numero progressivo

Periodo di intervento
dal
Periodo di intervento
al

Periodo competenza

Periodo
dal - al

integrazione

Intermediario
Numero decreto

Data decreto

Numero
autorizzazione
Data autorizzazione

Articolazione  orario

operai/impiegati
Sede INPS

% riduzione

File post 01/07/2015

Descrizione

¢ Indicare il codice della ditta per la quale si intende effettuare la

generazione del file telematico.

Indicare il tipo evento per il quale si vuole generare il telematico
La scelta ¢ tra:
CGO
CGS
SOL
CGD

¢ IFS
Selezionare la posizione INPS per la quale si richiede la generazione del
telematico.
Tramite il tasto funzione [F2] Help di campo viene visualizzato I'elenco
della posizioni INPS della ditta.
Tramite il tasto funzione [F7] Help Generale viene visualizzato I'elenco
delle domande caricate sulla ditta, a parita di evento selezionato per la
stampa, che hanno come modalita di pagamento 2 - Erogazione INPS.
Indica il progressivo per il quale si vuole effettuare la generazione del
telematico.
Tramite il tasto funzione [F2] Help di campo viene visualizzato I'elenco
dei progressivi che, a parita di evento selezionato per la stampa, hanno
come modalita di pagamento 2 - Erogazione INPS.

L K R R 4

Il dato viene valorizzato automaticamente e risulta in sola visualizzazione.

Il dato viene valorizzato automaticamente e risulta in sola visualizzazione.

Indica il periodo competenza del cedolino per cui si desidera effettuare la
generazione del telematico.

Indicare il giorno del mese di inizio e fine integrazione.

Selezionare l'intermediario. Tramite il tasto funzione F2 viene proposto
I'help degli intermediari presenti all'interno del modulo UniEMens.

Indicare il numero decreto concessione presente nella domanda
dell'ammortizzatore selezionato.
Indicare la data decreto ministeriale presente nella domanda
dell'ammortizzatore selezionato.
Indicare il numero autorizzazione presente nella domanda

dell'ammortizzatore selezionato.
Indicare la data dell'autorizzazione della domanda.
Tramite il tasto funzione [F2-help di campo] & possibile accedere alla
tabella orari degli orari previsti dall'INPS. Occorre specificare I'orario
previsto per gli operai e per gli impiegati.
Indicare il codice della sede INPS di riferimento.
Indicare il codice della riduzione facendo riferimento ai seguenti codici:
¢ 0 = nessuna ulteriore riduzione
¢ 1 = ulteriore riduzione del 10%
¢ 2 = ulteriore riduzione del 20%
+ 3 = ulteriore riduzione del 30%
¢ 4 = ulteriore riduzione del 40%
Il campo viene spuntato in automatico dalla procedura.
A introdotto a seguito del messaggio n. 3446 del 21/05/2015
(abolizione del Quadro D "Dati per il pagamento delle mensilita
aggiuntive" del modello IG Str Aut -cod. SR41).

Generazione File

Tramite il bottone si procede alla generazione del file telematico che
potra essere acquisito tramite la procedura predisposta dall'INPS; & anche possibile, tramite I'apposito
bottone effettuare la stampa del Modello SR41.

"\ Le informazioni inserite in questa gestione vengono memorizzate in un apposito archivio e
sono riproposte automaticamente nel caso si intenda rieseguire la generazione del Telematico
SR41 per la domanda selezionata.
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FONDO DI SOLIDARIETA BILATERALE ARTIGIANATO

@ Le operazioni preliminari da eseguire sulle Tabelle per la gestione [FSBA - Fondo di solidarieta
bilaterale Artigianato] non differiscono da quelle relative alle prestazioni dei fondi di
integrazione salariale e fondi di solidarieta descritte in precedenza nell'apposito capitolo.

Operazione preliminari Ditta F.do Solidarieta bilaterale artigiani.

Gestione ditta sez. FS - Fondi Solidarieta

Di seguito le novita di gestione relative al "Fondo Solidarieta bilaterale artigiani".
Inserire le domande Fondi di Solidarieta bilaterale artigiani nella Gestione Ditta - menu "Amm.Sociali" -
sezione "FS Fondi sol.".

Gestione Ditka
Cindice ditia

Aesagaatad [0 predd A B A, Sox il e

FS

Domande Amm. Sol.
Codice ditta

Posizione Inps

N. progressivo | Unita' produttiva E
Periodo dal | al | I

N. Ticket e | INSERIRE NUMERO TICKET [
N. autorizzazione Data autoriz.
Descrizione autorizzazione QOre autor.
Dati intervento INSERIRE:
Tipologia assegno - A "ARTIGIANO ORDINARIO"
g - D "DI SOLIDARIETA' ARTIGIANATO"
Dati Domanda
Modalita'pagamento g
N. decreto concessione
Data contratto [ ( % riduzione oraria | U,0 "l
Massimale di riferimento N i rdinar E' CONSENTITA LA GESTIONE SOLO CON | >
i TIPOLOGIA ASSEGNO "DI SOLIDARIETA'
Somme a credito pensa in F24 ARTIGIANATO"

» Successivamente al caricamento dei campi <N.progressivo> <Unita produttiva> <Periodo dal>
<Periodo al> & necessario, al fine della corretta gestione del "Fondo Solidarieta bilaterali
dell'artigianato”, caricare il campo <N. ticket> (codice di 16 caratteri alfanumerici).

» Sono state previste nuove opzioni per i campi <Tipologia assegno> e <Modalita pagamento>;
nella fattispecie:

» Il campo <Tipologia assegno> €& stato implementato con le seguenti 2 nuove opzioni:
= (A)rtigianato Ordinario
- (D)i Solidarieta Artigianato

» Il campo <Modalita pagamento> ammette il seguente nuovo valore:

- 3-Fondo Bilaterale

=N In presenza di campo <Tipologia assegno> impostato in (A)rtigianato Ordinario o (D)i
Solidarieta Artigianato la procedura valorizzera in automatico il campo <Modalita pagamento>
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in [3-Fondo Bilaterale].

"\ Il campo <% riduzione oraria> & valorizzabile sono in presenza di campo <Tipologia assegno>
impostato con <Di Solidarieta artigianato>.

@ A sequito della selezione di una delle due nuove opzioni previste nel campo
<Tipologia assegno> tutti i campi delle sezioni [Dati integrazione] e [Contributo
addizionale] non sono gestiti e visualizzati dalla procedura.

Flusso Mensile

Per il "Fondo Solidarieta bilaterale artigiani" la contribuzione correlata e |'erogazione degli importi sono
totalmente a carico del Fondo.

Le operazioni relative al flusso mensile da seguire nel caso di ditta con eventi [IFS-

Intervento Fondi Solidarieta] con modalita pagamento "3 - Fondo bilaterale” non

differiscono nella gestione e nelle modalita di inserimento (Giornaliera o Gestione Altri

Eventi) in precedenza descritte ad eccezione di alcune particolarita di seguito dettagliate:
Giornaliera

Scelta PAGHE - 31-04-12

Tabella eccezioni

Si precisa che per il "Fondo Solidarieta bilaterale artigiani" & necessario utilizzare il codice eccezione
impostato per I'evento IFS- Intervento Fondi Solidarieta.
Un esempio

Azienda

Tabella Eccezioni

Sigla IS FONDI DI SOLIDARIETA Libro Unico 1S FONDI DI SOLIDARIETA
Tipo eventa Altri eventi - Codice altro evento IFS Intervento Fondo Solidarieta’ Certificazione Libero -
Dettaglio eccezione Eccezioni che escludono la presenza di
Orari 1S FONDI DI SOLIDARIETA
Causali Scarico in giomni O
000 Paga sabato O | ) ‘
Eccezione Descrizione
000 Paga domenica O
Mensilizzati
Causali Scarico in giomi O
000 Paga sabato O
000 Paga domenica O
Diminuzione giornate Diminuzione ore
Lavorate [} Lavorative O
Retribuite Lavorate
Detrazione O Retribuite
Minimale Minimale
Assegni Nucleo Fam O
Trattenute pensione O Compensa 1]

-

~ N\ 1l codice IS riportato nell'immagine precedente & da intendersi a titolo di esempio.

Caricare, come di consueto, nella sezione [Eventi] i dati della domanda e il periodo Fondo di Solidarieta
"dal-al" per il dipendente selezionato.

@ Non sono attivi, nella Giornaliera, per il "Fondo Solidarieta bilaterale artigiani", i seguenti
bottoni:

- I&/ che consente di accedere alla compilazione delle informazioni
aggiuntive richieste per effettuare la stampa del modello SR41 in presenza di
integrazione da parte dell'ente

- F che permette di effettuare la valorizzazione delle giornate per il
calcolo importi a carico dell'INPS.
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@ Dettaglio eventi X

Evento [IS | |FONDIDISOLIDARIETA |

Num. prog. dal al [10/05/2019
dal al
~ GG.Inps Ore % Rid.or.

Post 09/2015 [SI_ | unita' produttiva [ o

|
[
[
|
[
Parto fort. prematuro No - | Parto plurimo No - E
[
[
[
[
[
[
|
[
[

Prog. CF. Bambino [ o

Includi in N. eventi per carenza
(- Automatico () Includi () Escludi

Centro di costo
00 |loo |joo |[oo [joo |joo |[oo |[oo [[oo |

' SalvaEsci | Annulla

Esempio compilazione giornaliera

Dettaglio Eventi Dimissioni Ripr.Teorico Integra Centesimi

GG TOT Teo Ord Str Sup Caul Orel Cau2 Ore2 Cau3d Ored Cau4d

13-L 8,00/ 8,00, 8,00
14-M 8,00 8,00, 8,00
15-M 8,00/ 8,00, 800
16-G 8,00/ 8,00, 8,00
17-V 8,00 8,00 8,00

20-L 8,00/ 8,00, 8,00
21-M 8,00 8,00, 800
22-M 8,00, 8,00, 8,00
23-G 8,00/ 8,00, 8,00
24-V 8,000 8,00 8,00

27-L 8,00/ 8,00, 8,00
28-M 8,00 800, 800
29-M 8,00, 8,00, 8,00
30-G 8,00/ 8,00, 8,00
-V 8,00 8,00 800
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—

~\ Allinterno della funzione

Integra

caricati.

@
Dati ditestata Causali corpo paga Mal/Inf/Mat  Altri Eventi

] scheda [Altri Eventi] vengono

riportati gli eventi

Gl2[e
Evento dal Eventoal Evento Descrizione evento Integrazione
06/05/2019 10/05/2019 IFS Intervento Fondo Solidarieta’ NO
Salva Salva Esci Annulla
|@
ES ‘I T Calendario
Cod. evento ntervento Fondo Solidarieta
g Giorno Cre
Evento dal Evento al 01-MERCO___ 0,00
02-GIOVEDI' 0,00
Dati per lo sviluppo dell'evento 03-VENERDI' 0,00
04-SABATO 0,00
d Numero Progressivo Post 09/2015 Unita' produttiva Ijl 05-DOMEN 0,00
J 06-LUNEDI' 8,00
Periodo Domanda Dal |DSEDS,’20‘IS ‘ Al ‘10{05}2019 ‘ 07-MARTEDI' 8.00
08-MERCO... 8,00
09-GIOVEDI 8,00
10-VENERDYI' 8,00
11-SABATO 0,00
12-DOMEN 0,00
13-LUNEDI' 0,00
14-MARTEDI 0,00
15-MERCO... 0,00
16-GIOVEDI' 0,00
17-VENERDY' 0,00
18-SABATO 0,00
i 19-DOMEN 0,00
20-LUNEDI 0,00
21-MARTED!I' 0,00
22-MERCO... 0,00
23-GIOVEDI' 0,00
24-VENERDI' 0,00
25-SABATO 0,00
26-DOMEN 0,00
27-LUNEDI' 0,00
28-MARTEDI' 0,00
29-MERCO... 0,00
30-GIOVEDI 0,00
Parto Plurimo Mo 31-VENERD!' 0.00
g Dati integrati manualmente Salva Salva Esci Annulla

—

N\ In caso di Giornaliera proveniente da Webdesk la giornaliera verra acquisita automaticamente

dalla procedura.
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Dopo la conferma della giornaliera & possibile procedere con I'elaborazione del cedolino paga.

Gestione Altri Eventi
Scelta PAGHE - 31-04-6-08

L'inserimento dell'evento di IFS relativo ai "Fondi Solidarieta bilaterale artigianato" pud anche essere
effettuato tramite la [Gestione Altri Eventi] con le stesse regole descritte nella sezione "Gestione
evento IFS-Altri Eventi" descritta nei paragrafi precedenti.

@ Si ricorda che la gestione "Altri eventi" € automaticamente aggiornata dall'inserimento
dell'evento IFS tramite la Giornaliera.

““N\ L'unica particolaritd inerente i "Fondi Solidarietd bilaterale artigianato" correlata a questa
gestione consiste nella mancata visualizzazione dei “Dati utili per erogazione diretta Inps”.

Gestione Altri Eventi Viideo Formazione Visualizza calendario Maggio 2019

Giorno Ore Teorico  QOre Evento
Codice Ditta | | ‘ ‘ Mercoledi 01
Giovedi 02

Matricola | | ‘ ‘ Venerdi 03

Sabato 04
‘ Domenica 05
Lunedi 06 8.00 3,001
Martedi 07 8,00 8,00
Mercoledi 08 8.00 8.00
Giovedi 09 8.00 8.00

5 . Venerdi 10 8,00 8,00
Dati per lo sviluppo dell'evento  IFS Sabato 11

Tipo eventa |\FS | ‘Intervento Fondo Solidarista’

Evento dal |nsms;2ma | al |1DfDSf2D19

Scarico cedolino 05/2019 E::]l;l:in‘ll(;a L
Martedi 14
Mercoledi 15
Giovedi 16
Venerdi 17
06/05/2019 gl 10/05/2018 Sabato 18
Domenica 19
3| Fondo Bilaterale Unita' Produttiva | 000 Lunedi 20
Martedi 21
Mercoledi 22
Giovedi 23
Venerdi 24
Sabato 25
Domenica 26
Lunedi 27 Salva Esci
Martedi 28
Mercoledi 29 Annulla
Giovedi 30
Venerdi 31 Totale ore evento

40.00

Qualifica 2 Full-time Indeterminato
Tipo contribuzione Posizione INPS
Mumero progressivo 11" Periodo domanda dal

Modalita' pagamento

Lun Mar Mer Gio Ven Sab Dom

oo [ eoo][ aoo][ &00|[ oo0)[ 000 | Applica

Input Cedolino

Effettuando I'elaborazione del cedolino premendo il bottone | AmSociali | & possibile visualizzare
I'elenco degli eventi che sono stati inseriti nel mese.
(%) Eventi CGO - CGS - SOL - IFS X
Evento Dal Al Progressivo Importo integrazione Importo anticipazione
IFS 06/05/2019 10/05/2019 1 "
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@ Calcolo Ammortizzatori Sociali

Dati domanda

IFS ] Periodo da ‘OBJOSIZDWS al |10/05/2019 Progressivo 1

Tipo lavoratore ‘ Post 09/2015 ‘S| Unita' operativa 0

- Differenza di accredito

Coperture event
d. Settimana Copertura
18]
19
20|
21|
22|
0

0.00

x| [><] [>][=][>

Riduzione ratei Dati utili per ISA
G sospensione 5 1‘

Mensilita' aggiuntive ) Giomate

Ratei Prem ) o Giornate non in Uniemens 5 1‘

0.00 Altre Assenze c/SOL 0.00

Salva/Esci Annulla

"N I dati relativi alla sezione Differenza di accredito saranno riportati, come da disposizione
normativa, all'interno della dichiarazione Uniemens.

N\ La procedura provvedera inoltre a calcolare i dati utili per la compilazione ISA.

N Nel cedolino, essendo sia la contribuzione sia I'erogazione degli importi a carico del "Fondo
Solidarieta bilaterale artigiani" non saranno presenti parametri di chiusura e importi nel

dettaglio Amm.Sociali .

Uniemens

Successivamente all'elaborazione dei contributi all'interno la dichiarazione Uniemens saranno riportati i
seguenti dati.

Codici Evento

I seguenti codici dovranno essere indicati a partire dalle denunce di competenza del mese 05/2019 e
potranno essere utilizzati solo sulle matricole aventi i codici di ticket identificanti I'iscrizione al Fondo
Solidarieta bilaterale dell'artigianato.

Codice Descrizione

AOA - Assegno ordinario Fondo | Evento IFS- campo <Tipologia assegno> valorizzato
Artigianato con |'opzione "Artigianato Ordinario"

ASA - Assegno solidarieta Fondo | Evento IFS- campo <Tipologia assegno> valorizzato
Artigianato con l'opzione "Di Solidarieta Artigianato"

I codici saranno scaricati nei seguenti elementi:
» Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:
» <Settimana> di <DatiRetributivi> di <denuncia individuale>, nel campo <CodiceEvento>
» <EventoGiorn> dell'elemento <Giorno> in corrispondenza di <CodiceEventoGiorn>.
L'elemento <NumOreEvento> dovra contenere il numero ore dell'evento espresso in
centesimi.
» Nell'elemento <IdentEventoCIG> va indicato il codice identificativo (Ticket di 16 caratteri
alfanumerici), assegnato
» <CodiceEvento> di <DifferenzeAccredito> dovra essere valorizzato il relativo codice evento
Esempio Fondo artigianato Ordinario

Wolters Kluwer Italia Prestazioni Fondi Integr. Salariale e Fondi di Solidarieta (IFS) Pag. 41/43
Manuale Operativo - UR1905194000



@ Inguad. Lavoratore ® DatiRetibutivi @ TFR @ CIG @ Inquad Lavoratore MP. @ Dati RetributiviMP. @ Attributo Denuncia Indiv.

Progressivo l:'
Eventi GG.Amm. scciali con
o e domnms s

|E| Contributi dipendente 1D Seftimana Copertura 1D Settimana Copertura

|E| Gest. Eventi CIG con ticket
18 |Tuia|meme retribuita v| 19 ‘Tnta\mente NON retribuita v‘

Codice Evento

~

|:| Dati Retributivi

|E| Giorni Calendario

|:| Info Agg. Causali Contrib.

Premi di risultato
Preavviso

Bonus

Contribuzione atipica

o T T

Tipo lavoratore

I EEEEEE

v 1D Settimana Copertura ID Settimana Copertura v

@ Inquad. Lavoratore @ DatiRetributivi ® TFR @ CIG @ Inquad.lavoratore MP. @ Dati RetributiviM.P. @ Atiributo Denuncia Indiv.
(8) Ammortizzatori sociali con ticket e eventigiomalieri relati X

|:| Dati Retributivi

|E| Giomi Calendario

Eventi GG Amm_sociali con GIORNO | CodEvento | NumOmE | N Ticket | N Autorizzazione | N.Approvazione
|E| icket.e giornalieri 06-Lunedi AOA 0300

IE Contributi dipendente 07 Martedi AOA
08-Mercoledi AOA 0800
|E| Gest. Eventi CIG con ticket 09-Giovedi AOA 0800

10-Venerdi AOQA 0800
|:| Info Agg. Causali Contrib.

Premi di risultato
Preavviso

Bonus
Contribuzione atipica
Estero

Tipo lavoratore

I EEEEEE

[] Dati forzati per un invio successivo

Salva Esci | ‘ Annulla ‘

@ Inquad. Lavoratore @ Dati Retributivi @ TFR @ CIG @ Inquad.Lavoratore MP. @ Dati RetributiviM.P. @ Atiributo Denuncia Indiv.

~

|:| Dati Retributivi Progressivo

|E| Giomi Calendario

Eventi GG.Amm. sociali con
ticket, e giornalieri

|E| Contributi dipendente

|E| Gest. Eventi CIG con ticket

[ o s conss o

Premi di risultato

Settimane Accredito Giomni Accredito
Preavviso

Bonus
Contribuzione atipica
Estero

Tipo lavoratore

RN

Stampa Prospetto eventi Dipendente
Scelta PAGHE - 31-04-06-06-01

Nel "prospetto eventi dipendente" verranno stampati esclusivamente la sezione “Coperture Uniemens”
e la "Diff. Accredito".
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'ORTO INTEGRAZIONE F.DO S50L DEL MESE DI MAGGIO 2019

Prospetto riepiloghi eventi
Scelta PAGHE - 31-04-06-06-02

Nel "prospetto riepiloghi eventi", per le domande "Fondi di Solidarieta bilaterale artigiani" gia
elaborate, la procedura non stampera alcun importo di integrazione Fondi di Solidarieta e importi
anticipati.

Ztampa Riepilogesiva F.00 501 paz ¢ 1

Periodo cedolino dal 05/201% al 05/2019

Besicds & scspensicne: 1 Dsl: 06/05/2018 AL : 10/05/2018
Fumero sutorizzasione INES:
! i |Evento ! Evvento 1G5, Teili !GG. interi !Ore !Imp. F.0O S0L !Imp. F.0O 3CL !Importo da !8aldo !Cedolino !Per.Cong.!
‘Matricola !Dipendente 11 121 \35uds Sett. !Stadi Sess. !Evento \calcolate lezogate lezogeze lezogato lerogas.  limdemens !
! 1! 106,/05/2019!10/05/2015! S, 00! 5,00! 40, 00! 0,00! 0,00! 2,00 ! 0,00 ! 05/2019 !
ITOTALIE ante autorizzasione ! ! ! S, 00! 5,00! 40, 00! 0,00! 0,00! 2,00 ! 0,00 ! !
ITOTELE corplessiv dipendante ! ! ! 5, 00! 5,001 40,00! o, 0D! 0,00! 0,00 ! 0,00 ! !
ITOTALIE ante autorizzasione ! ! ! S, 00! 5,00! 40, 00! 0,00! 0,00! 2,00 ! 0,00 ! !
!TOTALE periodo ! ! ! S, 00! 5,00! 40, 00! 0,00! 0,00! 2,00 ! 0,00 ! !

!TOTRLE TUTII I PERIODT EVENTI ! ! ! 5,00! 5,00! 40, 00! 0, 00! 0,00t 0,00 ! 0,00 ! !

Inizio documento
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