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Wolters Kluwer Italia s.r.l. - Tutti i diritti riservati.
Nessuna parte di questi documenti pud essere riprodotta o trasmessa in qualsiasi forma o mezzo,
elettronico, meccanico o altri, senza la preventiva autorizzazione di Wolters Kluwer Italia s.r.l.

I manuali/schede programma sono costantemente aggiornate, tuttavia i tempi tecnici di redazione
possono comportare che le esemplificazioni riportate e le funzionalita descritte non corrispondano
esattamente a quanto disponibile all’'utente. L'utente potrebbe avere attive tutte o solamente alcune
delle funzioni descritte nel presente documento, per le diverse condizioni commerciali a cui ha aderito.
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PREMESSA

Al ricorrere di particolari condizioni, i lavoratori dipendenti possono richiedere un congedo straordinario
per assistenza a familiari portatori di handicap.

Condizioni:

N é ammessa la frazionabilita del congedo al massimo in giorni (non ammessa la frazionabilita in
ore);

N viene pagata un’indennita calcolata sull’'ultima retribuzione percepita prima del congedo (esclusi
gli emolumenti variabili e i ratei), ma che non pud superare un importo massimo determinato
annualmente dall'Inps

N tale evento comporta la necessita di determinare una differenza di accredito, che perd non puod
superare a livello annuale, settimanale e giornaliero, importi massimi determinati annualmente
dall'Inps

N durante il congedo NON si maturano né ratei, né TFR

N il congedo, inoltre, non & computato nell'anzianita di servizio né ai fini previdenziali (-> non
decorre anzianita ai fini dei ratei e del TFR) messaggio Inps n. 13013 del 17/06/2011

Il comma 5-quinquies, articolo 42 del Decreto 151/2001, precisa che durante la fruizione del congedo
retribuito non si maturano ferie, tredicesima mensilita e trattamento di fine rapporto.

Il nuovo comma 5-ter dell'articolo 42 del Decreto Legislativo 151/2001, innovato dal D.Lgs 119/2011,
introduce novita sulla indennita erogata, stabilendo che questa sia computata esclusivamente sulle voci
fisse e continuative dell'ultima retribuzione; vengono pertanto escluse gratifiche, incentivi, indennita,
straordinari, tredicesima, tutti quegli elementi variabili delle retribuzione che sono quindi diversi nei
mesi dell'anno.

L'evento MC1 sospende la decorrenza dell’anzianita.

~“N\ La sospensione , ai fini della decorrenza degli scatti, maturazione ferie, permessi etc., deve
essere gestita manualmente dall'utente.

Tale congedo pud essere goduto per un massimo di due anni (gg 365 * 2 = 730) nell'intera vita
lavorativa del dipendente. Questo limite deve essere valutato dall'utente.

Inizio documento
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PREDISPOSIZIONE TABELLE PAGHE

(D Per la gestione del congedo straordinario per assistenza a familiari portatori di handicap €& stato
implementato I'evento MC1 all'interno della Gestione Altri Eventi Emens.
Codici di Corpo
Scelta PAGHE - 31-14-01-01

Caricare un nuovo codice di corpo per il pagamento dell'indennita. Ai fini del caricamento € possibile
utilizzare il codice di corpo relativo all' Indennita di malattia INPS e collegarlo al nuovo codice INPS
L070.

Visuslizza Configurazione Finestra Utilita Aiuto
IEHX & @2 @ g = & % Funzion [rs ] WH=E Prefeiti @l @3 [ dnnofiscale | 2 @
Codici di corpo
Codice MC1
Mote importo precalcolato Codice i.n.p.s. LO70
Tipo calcolo o - Calcolo normale Esen. tras. o -
Com. /Rit. /Fig. C ompetenza Tipo stampa 5 tampa
Modalita™ di trattamento Dip. paga oraria Dip. paga mensile
Tipo input G iorni G iorni
Tipo - Codice ore / giorni 0 0 0 0
Tipo - Codice dato base A 0 0 0 0
Moltiplicatore / divisore d.b A 0 0
Tipo - Codice maggiorazione No 0 No 1]
Percentuale di maggiorazione +0,00 +0,00
Tipo - Codice dato base B 0 0 0 0
Moltiplicatore / divisore d.b B 4] 4]
Retribuzione differita Mo Nlo
Costanti generali Ore/gg 1 0,00 2 0,00
Costanti generali Dato Base/Importo 1 0,00000 2 0,00000
IMPONIBILI SOCIALI IMPONIBILI FISCALI
01= IMPONIBILE FAP 0,00 Imponibile fiscale 01 100,00
02 = IMPONIBILE SSN 0,00 Imponibile fiscale 02 0,00
03 = Non utilizzato 0,00 Imponibile fiscale 03 0,00
04 = IMP.C.E. 0,00 Imp. fiscale anni prec. 0,00
05= IMPONIB.INPDAI 0,00 Detassazione
06 = IMP. PREVINDAI 0,00 Tipologia importo N on int.
07 = INADEL 0,00 Decorrenza 00/0000
08 = ACC.GNF 14.20% 0,00
09 = PERM.IND.EDILI 0,00 Test coeff. riduttivo N o
10 = PERM.SIND.ED. 0,00
1= IMP.CASSA EDIL 0,00 Arrotondamento importo C entesimo
12 = ACC.GNF MAL/IN 0,00
Accumul. MOD.CUD/770 Accumul. Mod. CUD Accumulatori vari
Trasf. lorde + 0,00 | Differenza CIG +0,00  Ore agg. INAIL +0,00
Comp.terzi sog. +0,00 | Altre competen. +0,00 | Tot. ore CIG +0,00
Comp.terzi n.s. +0,00 | Ass.nucleo fam. +0,00 | Imp. malattia +0,00
Arretr. AAPP. +0,00 | Imp.cong.malat. +0,00 | Imp. T.F.R. +0,00
Spese Sanitarie +0,00 | Imp.cong.88/87 +0,00 | Accanton.T.F.R. 4]
Assicurazioni +0,00 | Imp.cong.mater. +0,00 TFR c/CIGS +0,00
Premi di Assic. +0,00 | Imp.cong. CIG +0,00 | TFR c/SOL +0,00
Comp. natura +0,00 Voci costo +0,00
Contr.prev.ass. +0,00
Enti previdenz. +0,00
Non utilizzato +0,00
Mon utilizzato +0,00
Somme esenti +0,00

N Il codice MC1 riportato nell'immagine precedente & da intendersi a titolo di esempio; occorre
pertanto utilizzare un codice disponibile.
Si precisa inoltre che il codice INPS "L070" & stato precaricato automaticamente.
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Codici di Corpo Altri Eventi
Scelta PAGHE - 31-14-02-06-10
Collegare il nuovo codice di corpo all'interno della tabella Codici di corpo altri eventi:

Visualizza Configurazione Finestra Utilita Aiuto

lEa @2 @ (5 & 9 ruwaon [0 @ E D W HEE Prefeiti @l G2 Anno fiscale | @ )
Tabella codici corpo per altri eventi e-mens
Codice tipologia 1/ Generica Settore 0 tutti i settori
Qualifica 0 tutte le qualifiche Settore 0 tutti 1 settori
Codice evento MC1 Congedi art. 42, co. 5Dlgs. 151/20
Descrizione CONGEDO ASSIST.FAMILIARI HANDICAP
Codice di corpo ™ CONGEDO ASSIST.FAM.

@ Per scaricare diversi codici di corpo relativi all'indennita INPS occorre impostare diverse tabelle
caricandole per <Qualifica> e/o <Settore tipologia malattia>.

Massimali MC1
Scelta PAGHE - 31-14-02-06-12-02

Ai fini del calcolo dell'indennita occorre fare riferimento ai seguenti limiti massimi comunicati
annualmente. Di seguito sono riportati i valori per I'anno 2015.

TABELLA 1

Valori massimi dell'indennitad economica
(importi calcolati secondo l'aliquota del 33%)

B C D

Anno [Importo complessivo| Importo massimo annuo |Importo massimo giornaliero

annuo indennita indennita
2015 47.445,82 35.674,00 97,73
TABELLA 2

Valori massimi di retribuzione figurativa accreditabile
(importi calcolatisecondo l'aliquota del 33%)

A B C D
Anno | retribuzione figurativa retribuzione figurativa retribuzione figurativa
massima annua massima settimanale massima giornaliera
2015 35.674,00 686,03 97,73

E' stata pertanto precaricata la seguente tabella massimali con gli importi relativi all'anno 2015.
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Visualizza Configurazione Finestra Utilita Aiuto

NHAXE @2 @ 5 [ & fucon: @ EE B> mEH = Prefeiti gl 63 0 drnofiscale | @ @

Tabella massimali congedo straordinario (Codice evento MC1 )

Anno 2015

M.Tabella 1 Aliguota standardy

Importo complessivo annuo 47.445,82
Importo indennita’ calcolato con % IVS 33,00 Importi massimi

Importo annuo 35.674,00
Importo giornaliero 97,73
Importo retribuzione figurativa con % IVS 33,00 Importi massimi

Importo annuo 35.674,00
Importo settimanale 686,03
Importo giornaliero 97,73

~ N\ La tabella sara aggiornata automaticamente all'inizio di ogni anno.

Costanti Altri Eventi
Scelta PAGHE - 31-14-02-06-09
Caricare una tabella costanti altri eventi come da esempio seguente:

Visuslizza Configurazione Finestra Utilita Aiuto
hd¥a @92 @ SR &% Ffnon EEHEER WHEE P al @ anolcde | 2 @
Costanti Altri eventi e-mens
Codice tipologia 1 - Generica Settore 0 - tutti i settori
Qualifica 0 - tutte le qualif Settore 0 - tutti i settori
Codice evento MC1 |- Congedi art. 42, co. 5 Dlgs. 151/2001
Descrizione libera
Tipo esp. G
Coeff.rid. N INDENNITA' INPS DIFFERENZA ACCREDITO
Tab.Massimali 1 Tipo % Att./1mp/2mp Tipo % Att./1mp/2mp Rec.
Retr. base 1 100,000 P 1 100,000 P N
13"mensilita’ 0 0,000 0 0,000 N
14"mensilita’ 1] 0,000 0 0,000 N
15"mensilita’ 1] 0,000 0 0,000 N
16"mensilita’ 4] 0,000 0 0,000 N
17"mensilita’ 0 0,000 0 0,000 N
18" mensilita’ 0 0,000 0 0,000 N
Premio 1 0 0,000 0 0,000 N
Premio 2 0 0,000 0 0,000 N
Test per il calcolo delle giornate indennizzate
Feriali Sabati Domeniche Festivita Fest.Dom.
Ditta orari Si Si Si Si Si
Ditta mens. Si Si Si Si Si
Moltiplicatore per retribuzioni orarie 0| Ore lavorative mese precedente

@ Non essendo previsto il calcolo dei ratei, le relative informazioni riguardanti le mensilita
aggiuntive ed i premi non vengono richieste.
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~=N\ La tabella test per il calcolo delle giornate indennizzate viene proposta per tutte le giornate
uguale a <Si> e non & consentita la modifica. Per I'evento MC1 tutte le giornate sono
indennizzabili, sabati, domeniche e festivi anche se non lavorative.

Il campo [Moltiplicatore per retribuzioni orarie] pud assumere i seguenti valori:
A Ore lavorative mese precedente (valore predefinito)
A Divisore contrattuale.

"N Questo dato viene utilizzato per determinare la retribuzione da utilizzare per il calcolo
dell'indennita INPS.

Inizio documento
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PREDISPOSIZIONE TABELLE GIORNALIERA

Giornaliera
Scelta PAGHE - 31-04-12
Per poter gestire il congedo straordinario per assistenza a familiari portatori di handicap all'interno
della giornaliera, caricare apposite eccezioni lavorative come riportato di seguito:
Eccezioni Lavorative

Caricare nuove eccezioni lavorative, prendendo come esempio quelle relative alla maternita facoltativa,
inserendo in corrispondenza del campo [Tipo Evento] I'opzione <Altri Eventi> e nel campo [Codice
altro evento] il codice <MC1 - Congedi di cui all'art.42>:

Visualizza Configurazione Finestra Utilita Aiuto
ARG @2 @ € = & % Fuconi [l EEH @ WE E Pt | gl @ B amolisca | @ @
Azienda WKI WOLTERS KLUWER ITALIA
Tabella Eccezioni
Sigla H1 ONG.ASS. FAMHAND | Libro Unico H1 CONG.ASS FAMHAND
Tipo evento Altri eventi ~  Codice altro evento MC1 Congedi di cui all'art. 42, co Certificazione Libero -
Dettaglio eccezione Eccezioni che escludono la presenza di
Orari H1 CONG ASS FAMHAND
Causali Scarica in giomi
000 Paga sabato L
000 Paga domenica Eccezione Descrizione
Mensilizzati
Causali Scarica in giomi
DETRAZ GG ASSENZA Paga sabato
000 Paga domenica
Diminuzione giomnate Diminuzione ore
Lavorate Lavarative O
Retribuite Lavorate
Detrazione ] Retribuite
Minimale Minimale
Assegni Nucleo Fam ]
Trattenute pensione Compensa O

@ Al fine di gestire particolarita legate ai singoli contratti collettivi/aziendali o per scaricare diversi
codici di corpo relativi all'assenza occorre caricare l'eccezione con le dovute particolarita
all'interno della tabella Contratti della giornaliera.

Inizio documento

Wolters Kluwer Italia Congedo assist.fam. portatori di handicap (Evento MC1)) Pag. 9/16
Manuale Operativo - UR1511160000



INSERIMENTO EVENTO TRAMITE LA GIORNALIERA

Giornaliera
Scelta PAGHE - 31-04-12
E' possibile inserire I'evento <Congedo assistenza familiari> tramite il bottone ’ Event in
cui, indicare il codice dell'eccezione ed il periodo dal-al:
(5) Dettaglio eventi : ﬁw
Evento H1 CONG ASS.FAMHAND.
Num.prog. 0 dal 00/00/0000 al  00/00/0000
SR41 dal  04/11/2015 al  30/11/2015
GG. Inps Ore 0.00 = Rid.or 0.00
Includiin N. eventi per carenza I
@ Automatico Includi Escludi

Centro di costo

f Salva Esci ] [ Annulla

(s —

=N\ Non & possibile accedere al campo [Ore] in quanto I'evento & previsto solo per giornate intere.

All'interno della funzione Integra ] allinterno della scheda [Altri eventi] viene riportato

I'evento che sara successivamente elaborato dalla procedura di calcolo pratiche.

(5) Integrazioni @
Dati di testata | Causali corpo paaa | Mal/Inf./Mat | Altri Eventi
Evento dal Evento al Evento Descrizione evento Integrazione
04/11/2015 301172015 MC1 Congedi di cui all'art. 42, comma 5. Digs. n. 151/2001 NO
Salva ] [ SalvaEsci ] [ Annulla

Selezionando I'evento viene visualizzata la seguente videata con il dettaglio delle ore di congedo di
ogni singola giornata.
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r 5
@ Integrazione dati Altri Eventi @
Cod. evento MC1 Congedi di cui all'art. 42, co SEEniare
Giorno Ore it
Evento dal 04/11/2015 Evento al 30/11/2015 01-DOMENICA 0.00
. . 02-LUNEDI' 0.00
Dati per lo sviluppo dell'evento 03-MARTEDI 0.00
. 04-MERCOLEDI 2.0(]
Nurmero Progressivo o 05 GIOVED .00
Periodo Domanda Dal oo/oo/o000 Al 00/00/0000 06-VENERDI' .00
07-SABATO 0.00
08-DOMENICA 0.00
09-LUNEDI' 8.00
10-MARTEDI' 8.00
11-MERCOLEDI 8.00
12-GIOVEDI' 2.00
13-VENERDI' 8.00
14-SABATO 0.00| (=
15-DOMENICA 0.00
16-LUNEDI 8.00
17-MARTEDI' 8.00
18-MERCOLEDI 2.00
19-GIOVEDI' 8.00
20-VENERDI' 8.00
21-SABATO 0.00
22-DOMENICA 0.00
23-LUNEDI' 8.00
24-MARTEDI' 8.00
25-MERCOLEDI 8.00
26-GIOVEDI' 8.00
27-VENERDI' 8.00
28-8ABATO 0.00
29-DOMENICA 000 -
Dati integrati manualmente Salva ] [ Salva Esci ] [ Annulla

Inizio documento
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CALCOLO PRATICA CONGEDO PARENTALE A ORE

Gestione altri eventi Emens
Scelta PAGHE - 31-04-06-09

L'evento di congedo per assistenza familiari portatori handicap (MC1) si gestisce all'interno della
Gestione altri eventi Emens:

Visualizza Configurazione Finestra Utilita Aiuto
A& @@ e = & % Fucon: F EH E @D W E = Pl | &l @ O Aol | @ @
Gestione Altri Eventi
Codice Ditta
Matricola
Tipo evento MC1 Congedi art 42, co. 5 DIgs. 151/2001
Evento dal 04/11/2015 al  30/11/2015
Dati per lo sviluppo dell'evento MC1
Retribuzione per evento Mese precedente Periodo retribuzione |10/2015
Pericdo retributiva iniziale 11/2015
Qualifica 2 FulH-ime Indeterminato
Tipo contribuzione
Posizione INPS
= o
Periododal |  Periodo al Periodo riferimento Mensilita' Qualifiche Pasizione Inps Tipo contribuzione
|04f11f2015 30/11/2015 11/2015 1 2 FulHime Indeterminato 1

Il campo [Retribuzione per evento] viene valorizzato automaticamente in:
N Mese precedente se nel mese precedente NON vi € un evento MC1;
N Prelevata da evento precedente se nel mese precedente vi & un evento MC1 (anche di un solo
giorno).

Tramite il bottone @J si accede ai dati di dettaglio dell'evento:

(3) Gestione dettaglio evento [
Ditta
Matricola
Tipo evento MC1 Caongedi art 42. co. 5 Digs. 151/2001
Evento dal 04/11/2015 al 30/11/2015
Periodo dal 04/11/2015 Periodo al 30/11/2015 Periodo riferfimento 11/2015 Mensilita' 11
Qualifiche a 3 Posiziane Inps l 1" mese precedente 10/2015
Full-time ~  Tipocontribuzione
Indeterminato -
N_ gg totali dell'evento mese 27 Differenza accredito settimanale
SIS I 232872 = 12 52 ) * 3] = 161219
Ret. MP 232872 Differenza accredito giomaliera
Indennita’ gicrnaliera [t 232872 * 12 7 365 ) 6 1 = 459.36
232872 * 12 365 = 76.561 Massimale settimanale 686,03 3 2058.09
97.73
IS I D T AT Massimale giomaliero 9773 6 = 586,38
Importoindennita’ ¢flnps [1Manusle
Differenza accredito [] Manuale
76561 I 2 - 205K 161219 + 45936 = 207155
% Riduzione ratei 90.00
{ Salva J \ Annulla J

Selezionando i campi [¥] Manuale & possibile forzare Iindennita INPS e la differenza accredito che sono
stati calcolati automaticamente.

Effettuando la conferma dell'evento & possibile accedere come di consueto alla gestione dei dati relativi
alle coperture settimanali e differenze da accreditare che verranno riportati nel flusso UNIEMENS.
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(3) Gesticne Eventi Autcmatica ot

Mese Corrente | Mese Precedsnte|

Sezione Settimane periodo competenza | CORRENTE - 11/2015 Novembre

Setimana  Cop Descrizione Copertura Evento 1 Evento 2 Eventol  Evento4 Evento 5 Evento 6
|2 PARZIALMENTE RETRIBUITA | MC1
461 TOTALMENTE NON RETRIBUL... | MC1
471 TOTALMENTE NON RETRIBUL. | MC1
481 TOTALMENTE NON RETRIBUL | MC1
491 TOTALMENTE NON RETRIEUL... | MC1
oo [ Calendaie |
Sezione Differenze accredito periodo competenza : CORRENTE - 11/2015 Novembre
Evento Descrizione Evento Differenza Accredito Seftimane Accredito Giorni Accredito Blocco &
MC1 [ [CONGEDI DI CUI ALL'ART. 42 COMMAS DLGS. N_ 151/ 207155 000 0.00 | £
0.00 0.00 0.00 |
0o 000 0.00 |
0.00 0.00 0.00 |
0.00 0.00 0.00 |
Son pon ra— -
Salva Esci I { Annulla
@ Giornaliera per determinare il tipo copertura e gli eventi - Novembre 2015 [ﬁ
Giorno Settimana Copertura Evento
DOMENICA 01 0 - SENZA COPERTURA
LUNEDI 02 X - NORMALE
MARTEDI 03 X-NORMALE
MERCOLEDI 04 1-TOTALMENTE NOM RETRIEUL... | MC1
GIOVEDI 05 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
VENERDI| 06 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
SABATO 07 45 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
DOMENICA 028 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
LUNEDI 09 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
MARTEDI 10 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
MERCOLEDI 11 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
GIOVEDI 12 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
VEMNERDI 13 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
SABATO 14 46 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
DOMENICA 15 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
LUNEDI 16 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
MARTEDI 17 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
MERCOLEDI 18 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
GIOVEDI 19 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
VENERDI 20 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
SABATO 21 47 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
DOMENICA 22 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
LUNEDI 23 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
MARTEDI 24 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
MERCOLEDI 25 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
GIOVEDI 26 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
VENERD| 27 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
SABATO 28 48 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
DOMENICA 29 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
LUNEDI 30 49 1-TOTALMENTE NOM RETRIBUL... | MC1
LS

N\ Si ricorda che & possibile accedere a queste gestioni anche dall'interno dell'elaborazione
cedolino tramite i bottoni | AltiEventi  |e[  UniEmens |,

@ Si ricorda che, nel caso di utilizzo della Giornaliera, inserendo le eccezioni all'interno del
calendario I'evento viene generato automaticamente effettuando il calcolo del cedolino.

Inizio documento
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ACQUISIZIONE EVENTO DA FILE RILEVAZIONE PRESENZE

Gestione file Rilevazione Presenze
Scelta PAGHE - 31-04-13-08

E' possibile ottenere I'elaborazione automatica dell'evento di congedo per assistenza familiari portatori
di handicap (MC1) tramite l'acquisizione del calendario LUL effettuando I'abbinamento dell'eccezione
relativo al LUL con I'evento Uniemens MC1.

Selezionare |'opzione <Abbinamento Eccezioni LUL/Eventi UNIEMENS>:

(8 SELEZIONE ==

Modifica dati file rilevazione
Integrazione dati rilevazione
Preleva file rilevazione

Abbinamento Eccezioni LUL/Eventi UNIEMENS

b

Dopo avere selezionato l'azienda, collegare all'interno della tabella sottostante il codice evento MC1
all'eccezione del LUL che viene acquisita tramite il file generato dalla rilevazione presenze.

Visualizza | Configurazione Finestra Utilita Aiuto

AEHXa @ @E [ &9 Fucon @ EEHE & WHEE  Peed gl @ 5 Anoficd: | @ @

Abbinamento Eccezioni LUL/Eventi UNIEMENS

Codice Azienda

Eccezioni LUL

Cod. causale Descrizione Causale2 Descrizione2 Sequenza Cod.altri eventi
0000

Conferma l ’ Annulla

N\ Questo abbinamento deve essere effettuato per ogni azienda per la quale si ricevono file da
rilevazione presenza in quanto per ognuna potrebbe essere utilizzato un diverso codice
eccezione LUL.
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FLUSSO UNIEMENS

Gestione Dichiarazione

All'interno della Gestione UNIEMENS in presenza di congedo per assistenza familiari handicap:
N Viene generato automaticamente il codice statistico "CS01" che ha la prevalenza su qualsiasi altro
codice, ad esempio "NR0OQO" anche se I'evento MC1 copre l'intero mese e quindi senza retribuzione
a carico della ditta.

Visualizza Configurazione Finestra Utilita Aiuto

ARG @2 @ F e = & 9 fucon: [H EE @ mE = Prefeiti @l @@ [ annofiscale | 2 @
Codice Sostituto Codice Fiscale Periodo 11/15
Ragione Sociale Progr. 002
Posizione INFS Lavoratare
Qualifica Tipo Contribuzione

@ Inquad Lavoratore| @ Dati Retributivi | TFR [ @ CIG | @ Inquad.Lavorators MP. [ @ Dati RetributiviMP._ | @ Attributo Denuncia Indiv. |

Dati Retributivi 2| Progressivo 1

Giomi Calendario i
[ Eventi GG Amm_sociali con Tipo Lavoratore o] ¥ Nessuna particolarita’ contributiva
ticket. ASO & MAD - =

Contributi dipendente L Tipo Lav. Stat. Lavoratorn  CS01
(] Gest. Eventi CIG con ticket
Dati Particolari Imponibile 72400
Premi dirisultato Forzatura imponibile a zero in presenza di settimane totalmente o parzialmente retribuite
[ Preavviso
] Bonus Contributo 285,04
G Contribuzione atipica Variabile Retributiva
[ Estero Contributo Fondo Sestitutive 0.00

Tipo lavaratore
g Contrib. distacco sindacale BN i

N j giorni di calendario interessati dall'evento vengono scaricati come <NON LAVORATO>:

Visualizza Cenfigurazione Finestra Utilita Aiuto (_:) Giorni Calendario 11/2015 @
AHdBEG e @ FBE @22 €% Ffeod 0EHED mEd
GIORNO
01-DOMENICA [NON LAVORATOJ
B 02-LUNEDI LAVORATO -
03-MARTED! LAVORATO
Codice Sostituto Codice Fiscale 04-MERCOLEDI NON LAVORATO Periodo 11/15
| 05-GIOVEDI NON LAVORATO i
Ragione Sociale 0BVENERDI NON LAVORATO Progr. 002
B 07-SABATO NON LAVORATO =
. | 08-DOMENICA NON LAVORATO -
Paosizione INPS Lavoratore 08-LUNEDI NON LAVORATO
10-MARTEDI NON LAVORATO u
Qualifica Tipo Contribuzione 11-MERCOLEDI NON LAVORATO
" PR . 12-GIOVEDI NON LAVORATO 1
@ Inquad. Lavoratore| ® Dati Retributivi | TFR[@ CIG | @ Inauad.Lavoratore MP. [ 4|  |13yenERDI NON LAVORATO
. - 1 14-SABATO NON LAVORATO 1
[} DatiRetributivi Progressivo {5-DOMENICA NON LAVORATO
[E1 Giori Calendario 4| || 16-LUNEDI NON LAVORATO E
Eventi GG Amm_ saciali con s 0 LEMARTED NON LAVORATD .
3
M et ASO & MAD TipoLay. Stat. E 18- MERCOLEDI NON LAVORATO L
Contributi dipendente 13-GIOVEDI NON LAYORATO
P = 20-VENERDI NON LAVORATO L
D Gest. Eventi CIG con ticket 21-SABATO NON LAVORATO
I ibil
Ot Partcalan B 25NEDl NONLAVORAT e
Premi di risultato fochmmniEla s il 24-MARTEDI NON LAVORATO {
] Preavviso 25 MERCOLEDI NON LAVORATO
D Cantributo 26-GIOVEDI NON LAVORATO 285,04
Bonus Variabile Retribi 27-VENERDI NON LAVORATO
) contribuzione atipica ariabile Retributiva 28-5RBATO NON LAVORATO
[ Estero Contributo Fondo Sostitutivo 22-DOMENICA NONLAVORATO 000
Tipo lavoratore
E Contrib. distacco sindacale il Contribuzione Aggiuntiva i Spazio = Non compreso nel periodo di lavoro i
— L = Lavorata .. N = Non Lavorato k-
[T Dati forzati per un invio successivo
| [ Salva Esci ] [ Annulla ] )

AN Le informazioni relative alle coperture settimanali e differenze da accreditare sono scaricate con le
consuete modalita:

ID Settimana Copertura ID Settimana Copertura
45 Parzialmente retribuita - 46 Totalmente NON retribuita -
T =
Codice Evento Codice Evento
MC1 - Congedi art. 42, co. 5 Digs. 15172001 MC1 - Congedi art. 42, co. 5 Digs. 151/2001
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Differenze Di Accredito

Tipo Importo Settimane Accredito Giomni Accredito

MC1 2.071.55 0 0
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